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ANUNCI
L'Alcaldia per Resoluciéo num. RESAL2024/1382 de 3 d’octubre de 2024, ha aprovat el seglient:
"Correccio d’errades anunci de publicacié (Exp. 1454-4-2022)

Havent-se aprovat per Resolucié d'Alcaldia num. RES2022/2409 de data 29 de desembre de 2022
les bases i la convocatoria excepcional en el marc del procés d'estabilitzacié d'ocupacié temporal, per
cobrir 37 places, 3 amb caracter de personal funcionarial de carrera i 34 places amb caracter de
personal laboral fix, mitjancant sistema de concurs-oposicid, i publicat en data 30 de desembre de
2022, BOP 249, numero de Registre 11516.

Que s’ha comprovat que en lI'esmentat anunci s’han produit uns errors. Atés que l'article 109.2 de la
Llei 39/2015 permet a les administracions publiques rectificar, en qualsevol moment els errors
materials, de fet o aritmetics existents en els seus actes. Es procedeix seguidament a la seva
esmena.

Modificacié de la nomenclatura de les places ofertes:

S’han detectat errors en la nomenclatura i especialitats de les places ofertes, aixi com en el nombre
de places ofertes. Un cop revisades i esmenades les errades les places afectades pel procés
d’estabilitzacié soén les seglients:

PERSONAL FUNCIONARI

(Escala: AG: Administracio general; AE: administracié Especial; Sistema: Sistema de seleccio
C:concurs; CO: Concurs-0Oposicid)

Denominacio del Lloc de treball | Escala Subescala Grup Gs’:f; Codi | Places | Sistema
Aux. Administratiu/va. AG Auxiliar C c2 95 1 Cco

Condicions laborals: Jornada sencera de dilluns a divendres.

Nivell de catala requerit: C1

Funcions:

- Preparar, recopilar documentacié i introduir dades en la base de dades de la corporacid.
- Tramitat expedients, d'acord amb les instruccions rebudes del superior jerarquic.

- Realitzar tasques de suport administratiu per al funcionament diari de I'ambit.

- Classificar, arxivar i ordenar documents atenent els criteris fixats de gestio documental.
- Atencié al public personalment, telematicament i telefonicament.

- I, en general, totes aquelles de caracter similar relacionades amb el seu lloc de treball.

Temari:

Tema 1.- Cartipas de I’Ajuntament de Mollerussa: Organitzacié Municipal: Comissions Informatives
de caracter permanent i comissions especials. Alcaldia i Regidories d’Actuacié Municipal.

Tema 2.- Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel que s’aprova el text refés de la Llei de
I’Estatut Basic de I’'Empleat Public (TREBEP). El personal al servei de les Administracions Publiques.
Adquisicié i pérdua de la relacio de servei.

Tema 3.- El Procediment administratiu i actes administratius. Elements | nocions generals:
l'expedient administratiu, el comput de terminis, les fases del procediment, els recursos
administratius. La notificacio.

Tema 4.- L’administracié electronica: El funcionament electronic del sector public. Obligats a
relacionar-se electronicament. Els sistemes d’identificacié i la signatura electronica. El registre
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electronic. Comput de terminis en el registre electronic. La notificacio electronica. Arxiu electronic
unic.

Tema 5.- Llei organica 3/2018 de 5 de desembre de Proteccié de Dades Personals i garantia dels
drets digitals. Disposicions generals. Principis de proteccié de dades. Drets de les persones.

Denominacio del Lloc de treball Escala Subescala Grup | Sub Grup | Codi | Places | Sistema

Auxiliar de Biblioteca AE Tecnica C C1 273 1 co

[03110/2024 [ ALCALDE

Signatura 1 de 1

Condicions laborals: De dilluns a divendres jornada sencera partida i dissabtes matins
Nivell de catala requerit: C1

Funcions:

- Dur a terme les tasques vinculades al servei de préstec a través del sistema informatic del Sistema
de Lectura Publica de Catalunya (préstecs, retorns, altes, baixes, renovacions, reclamacions,
reserves i préstec interbibliotecari).

- Realitzar tasques administratives necessaries per al funcionament de la biblioteca..

- Donar informacid i atendre les consultes dels usuaris i assessorar sobre el procediment del servei,
el funcionament, l'organitzacié i els recursos de la biblioteca i la millor aplicacié de la normativa de
gestid.

- Donar suport técnic al funcionament de la biblioteca, dacord amb les directrius tecniques
establertes per la direccid.

- Registrar, ordenar i realitzar el control dels fons bibliografics i realitzar la seva preparacio per
exposar-los novament al public.

- Suport a les activitats d’extensié cultural, de dinamitzacié del servei i de la promocié de la lectura.
- I, en general, totes aquelles de caracter similar relacionades amb el seu lloc de treball.

Temari:

Tema 1.- El Sistema de Lectura Publica de Catalunya: definicié. Els diferents tipus de serveis
bibliotecaris i les seves funcions.

Tema 2.- La biblioteca publica. Definicié, missid, funcions, espais i usos, i serveis.

Tema 3.- Els infants a la biblioteca publica: col-leccié, espais, recursos i dinamitzacio.

Tema 4.- La biblioteca publica com a espai cultural i de creacié. La programacid d’activitats.
Cooperacio amb la comunitat i participacié de la ciutadania.

Tema 5.- El paper dels técnics auxiliars de biblioteca: funcions i competéncies. Habilitats de
comunicacio en l'atencié a I'usuari.

Tema 6.- Cartipas de I’Ajuntament de Mollerussa: Organitzacié Municipal: Comissions Informatives
de caracter permanent i comissions especials. Alcaldia i Regidories d’Actuacié Municipal.

Tema 7.- Llei organica 3/2018 de 5 de desembre de Proteccié de Dades Personals i garantia dels
drets digitals. Disposicions generals. Principis de proteccio de dades. Drets de les persones.

Denominacié del Lloc de treball Escala Subescala Grup GS;:J[; Codi | Places Sistema

Aux. Administratiu/va. AG Auxiliar C c2 82 1 Cco

Marc Solsona Aixala

Condicions laborals: Jornada sencera de dilluns a divendres.
Nivell de catala requerit: C1

Funcions:

- Preparar, recopilar documentacié i introduir dades en la base de dades de la corporacio.
- Tramitar expedients, d'acord amb les instruccions rebudes del superior jerarquic.

- Realitzar tasques de suport administratiu per al funcionament diari de I'ambit.

- Classificar, arxivar i ordenar documents atenent els criteris fixats de gestié documental.
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- Atencié al public personalment, telematicament i telefonicament.
- I, en general, totes aquelles de caracter similar relacionades amb el seu lloc de treball.

Temari:

Tema 1.-Cartipas de I’Ajuntament de Mollerussa: Organitzacié Municipal: Comissions Informatives de
caracter permanent i comissions especials. Alcaldia i Regidories d’Actuacié Municipal.

Tema 2.- Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel que s’aprova el text refés de la Llei de
I’Estatut Basic de I'Empleat Public (TREBEP). El personal al servei de les Administracions Publiques.
Adquisicié i pérdua de la relacio de servei.

Tema 3.- El Procediment administratiu i actes administratius. Elements i nocions generals:
l'expedient administratiu, el comput de terminis, les fases del procediment, els recursos
administratius. La notificacid.

Tema 4.- L’‘administracié electronica: El funcionament electronic del sector public. Obligats a
relacionar-se electronicament. Els sistemes d’identificacié i la signatura electronica. El registre
electronic. Comput de terminis en el registre electronic. La notificacio electronica. Arxiu electronic
unic.

Tema 5.- Llei organica 3/2018 de 5 de desembre de Proteccié de Dades Personals i garantia dels
drets digitals. Disposicions generals. Principis de proteccié de dades. Drets de les persones.

Aixi mateix, fer constar que per una errada material , aquesta plaga d'origen estructural que complia
tots els requisits previstos en l‘article 2 de la llei 20/2021 no va sortir en el moment de la
convocatoria excepcional en el marc del procés d'estabilitzacié d'ocupacié temporal . Atesa aquesta
rectificacio, per la placa Aux. Administratiu/va. AG Auxiliar C C2 82 és dona un nou termini de vint
dies d'inscripcié i abonament dels drets de participacié (10€) .

L’aprovacid de la llista d’admesos i exclosos sera d’un mes.

El termini de presentacié d’al-legacions sera de deu dies.

L’aprovacié provisional definitiva de la llista d’admesos i exclosos sera d’un mes.

PERSONAL LABORAL:* Titulacié exigible: ANNEX III

(Escala: AG: Administracio general; AE: administracié Especial;, Sistema: Sistema de seleccio
C:concurs; CO: Concurs-0Oposicid)

Denominacioé Escala Subescala Grup | Sub Grup | Codi | Places Sistema

Professor/a EMMM Llenguatge

: AE Técnica A Al 253 1 co
musical

[03110/2024 [ ALCALDE
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Signatura 1 de 1

Condicions laborals: Jornada sencera, de dilluns a divendres mati i/o tarda
Nivell de catala requerit: C1

Funcions:

- Programar i impartir les classes, en la freqiencia i la durada establerta, que li siguin
atribuides per la direccid i el propi departament.

- Complir amb les propostes pedagogiques que es recullen en els principals documents del
centre (PEC, PGA, NOFC).

- Avaluar i tutoritzar I'alumnat assignat.

- Participar en projectes Inter departamentals d’organitzacié d’activitats musicals del municipi.

- Preparar les aules per a les classes.

- Preparar, organitzar, dirigir i vetllar pel bon funcionament dels concerts, audicions, etc..

- Elaborar els horaris de I'alumnat i fer les reunions corresponents per adjudicar-los.
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- Assistir i participar als claustres, juntes d'avaluacio, als departaments i a altres reunions de
caracter pedagogic.

- Realitzar les tasques no lectives programades per l'equip directiu.

- Programar i impartir ensenyament en les especialitats i matéries musicals que la direccié
determini, i donar aixi resposta a les necessitats del centre.

- I, en general, totes aquelles de caracter similar relacionades amb el seu lloc de treball.

- Especialitat, llenguatge musical, educacio especial.

Temari:

Tema 1.- Cartipas de I’Ajuntament de Mollerussa: Organitzacié Municipal: Comissions Informatives
de caracter permanent i comissions especials. Alcaldia i Regidories d’Actuacié Municipal.

Tema 2.- Importancia de I’Escola de Mdusica des d’un punt de vista sociologic, pedagogic i psicologic.
Tema 3.- Métodes per al treball i desenvolupament de I'autonomia a I’estudi musical.

Tema 4.- Consciéncia corporal

Tema 5.- Educacid i tipus de la memoria. Técniques de memoritzacio

Tema 6.- Practica en grup en l’ensenyament musical: funcions de les classes col-lectives, les
assignatures de conjunt instrumental, i metodologia i interpretacié en grup.

Tema 7.- Sistemes metodologics més importants de pedagogia musical.

Tema 8.- La lectura musical: Evolucio, lectura horitzontal i vertical, la lectura intervalica sense clau,
lectura a primera vista i lectura articulada. Importancia de l'escriptura cve: musical: escriptura
melodica i escriptura harmonica. Les grafies no convencionals en la lectura i I'escriptura musical.
Tema 9.- La veu i la seva fisiologia. Respiracio, relaxacié i vocalitzacié tant a la veu parlada com a la
veu cantada. Classificacié i extensio de les veus. La veu a la infancia i a l'adolescencia.
Caracteristiques especifiques i la seva problematica. Cura de la veu i influéncies de les alteracions
fisiques i psiquiques. La veu del professor de llenguatge musical: cura i manteniment.

Tema 10.- Entonacid, afinacid i empastament. L'entonacié imitada i | entonacid conscient.
L'articulacio i el fraseig. Importancia de l'entonacié acompanyada i de l'entonacié a capella. La
intervalica pura i la seva aplicacié a obres post tonals o atonals, a l'instrument: recursos, materials i
procediments. La improvisacio dirigida o lliure. Us de nous llenguatges i notacions en la
improvisacio.

Tema 11.- El tempo musical. La determinacio del tempo abans de la seva expressio en termes. Els
termes relatius i absoluts al-lusius al tempo. L'agogica.

Tema 12.- Evolucié del ritme des dels seus origens fins al segle XX: metrica literaria, peus metrics i
maneres ritmiques. La seva aplicacié a la didactica del llenguatge musical. Origen i evolucié dels
compassos. La importancia del silenci.

Tema 13.- La monodia i la melodia. Simultaneitat de linies melodiques. Del sentiment harmonic a
I'harmonia sistematitzada. La importancia de la melodia en el llenguatge musical. La seva aplicacié a
la didactica del llenguatge musical. Els acords: origen, tipologies i funcionalitat. Les cadeéncies:
origen, tipologies i funcionalitat.

Tema 14.- La forma: evolucid historica i estructures formals a la musica vocal i instrumental fins al
segle XX. La seva aplicacid a la didactica del llenguatge musical.

Denominacio Escala Subescala Grup | Sub Grup | Codi | Places Sistema
Professor/a EMMM Llenguatge AE Técnica A Al 255 1 co
musical

Condicions laborals: Jornada sencera, de dilluns a divendres mati i/o tarda.
Nivell de catala requerit: Cl1

Funcions:
- Programar i impartir les classes, en la freqiéncia i la durada establerta, que li siguin
atribuides per la direccid i el propi departament.
- Complir amb les propostes pedagogiques que es recullen en els principals documents del
centre (PEC, PGA, NOFC).
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- Avaluar i tutoritzar I'alumnat assignat.

- Participar en projectes Inter departamentals d’organitzacié d’activitats musicals del municipi.

- Preparar les aules per a les classes.

- Preparar, organitzar, dirigir i vetllar pel bon funcionament dels concerts, audicions, etc..

- Elaborar els horaris de I'alumnat i fer les reunions corresponents per adjudicar-los.

- Assistir i participar als claustres, juntes d'avaluacio, als departaments i a altres reunions de
caracter pedagogic.

- Realitzar les tasques no lectives programades per l’'equip directiu.

- Programar i impartir ensenyament en les especialitats i matéries musicals que la direccio
determini, i donar aixi resposta a les necessitats del centre.

- I, en general, totes aquelles de caracter similar relacionades amb el seu lloc de treball.

- Especialitat, llenguatge musical.

Temari:

Tema 1.- Cartipas de I’Ajuntament de Mollerussa: Organitzacié Municipal: Comissions Informatives
de caracter permanent i comissions especials. Alcaldia i Regidories d’Actuacié Municipal.

Tema 2.- Importancia de I’Escola de Musica des d’un punt de vista socioldgic, pedagogic i psicologic.
Tema 3.- Métodes per al treball i desenvolupament de I'autonomia a I’estudi musical.

Tema 4.- Consciencia corporal

Tema 5.- Educacid i tipus de la memoria. Tecniques de memoritzacio

Tema 6.- Practica en grup en l'ensenyament musical: funcions de les classes col-lectives, les
assignatures de conjunt instrumental, i metodologia i interpretacié en grup.

Tema 7.- Sistemes metodologics més importants de pedagogia musical.

Tema 8.- La lectura musical: Evolucio, lectura horitzontal i vertical, la lectura intervalica sense clau,
lectura a primera vista i lectura articulada. Importancia de I'escriptura cve: musical: escriptura
melodica i escriptura harmonica. Les grafies no convencionals en la lectura i I'escriptura musical.
Tema 9.- La veu i la seva fisiologia. Respiracio, relaxacio i vocalitzacio tant a la veu parlada com a la
veu cantada. Classificacié i extensio de les veus. La veu a la infancia i a l'adolescéencia.
Caracteristiques especifiques i la seva problematica. Cura de la veu i influéncies de les alteracions
fisiques i psiquiques. La veu del professor de llenguatge musical: cura i manteniment.

Tema 10.- Entonacid, afinacio i empastament. L'entonacié imitada i | entonacio conscient.
L'articulacio i el fraseig. Importancia de Il'entonacié acompanyada i de l'entonacio a capella. La
intervalica pura i la seva aplicacié a obres post tonals o atonals o a l'instrument: recursos, materials
i procediments. La improvisacio dirigida o lliure. Us de nous llenguatges i notacions en la
improvisacio.

Tema 11.- El tempo musical. La determinacié del tempo abans de la seva expressié en termes. Els
termes relatius i absoluts al-lusius al tempo. L'agogica.

Tema 12.- Evolucié del ritme des dels seus origens fins al segle XX: métrica literaria, peus métrics i
maneres ritmiques. La seva aplicacié a la didactica del llenguatge musical. Origen i evolucié dels
compassos. La importancia del silenci.

Tema 13.- La monodia i la melodia. Simultaneitat de linies meldodiques. Del sentiment harmonic a
I'harmonia sistematitzada. La importancia de la melodia en el llenguatge musical. La seva aplicacié a
la didactica del llenguatge musical. Els acords: origen, tipologies i funcionalitat. Les cadéncies:
origen, tipologies i funcionalitat.

Tema 14.- La forma: evolucid historica i estructures formals a la musica vocal i instrumental fins al
segle XX. La seva aplicacid a la didactica del llenguatge musical.
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Condicions laborals: 25% de jornada, de dilluns a divendres mati i/o tarda
Nivell de catala requerit: C1
Funcions:
- Programar i impartir les classes, en la freqiéncia i la durada establerta, que li siguin
atribuides per la direccid i el propi departament.
- Complir amb les propostes pedagogiques que es recullen en els principals documents del
centre (PEC, PGA, NOFC).
- Avaluar i tutoritzar I'alumnat assignat.
- Participar en projectes Inter departamentals d’organitzacié d’activitats musicals del municipi.
- Preparar les aules per a les classes.
- Preparar, organitzar, dirigir i vetllar pel bon funcionament dels concerts, audicions, etc..
- Elaborar els horaris de I'alumnat i fer les reunions corresponents per adjudicar-los.
- Assistir i participar als claustres, juntes d'avaluacio, als departaments i a altres reunions de
caracter pedagogic.
- Realitzar les tasques no lectives programades per l’'equip directiu.
- Programar i impartir ensenyament en les especialitats i matéries musicals que la direccidé
determini, i donar aixi resposta a les necessitats del centre.
- I, en general, totes aquelles de caracter similar relacionades amb el seu lloc de treball.
- Especialitat, percussio i batucada.

Temari:

Tema 1.- Cartipas de I’Ajuntament de Mollerussa: Organitzacié Municipal: Comissions Informatives
de caracter permanent i comissions especials. Alcaldia i Regidories d’Actuacié Municipal.

Tema 2.- Importancia de I’Escola de Musica des d’un punt de vista socioldgic, pedagogic i psicologic.

Tema 3.- Métodes per al treball i desenvolupament de I'autonomia a I’estudi musical.

Tema 4.- Consciencia corporal

Tema 5.- Educacio i tipus de la memoria. Técniques de memoritzacio

Tema 6.- Practica en grup en l'ensenyament musical: funcions de les classes col-lectives, les
assignatures de conjunt instrumental, i metodologia i interpretacié en grup.

Tema 7.- Sistemes metodologics més importants d’iniciacié a I'instrument

Tema 8.- Els instruments primitius de percussio en les diferents cultures.

Tema 9.- Els diferents metodes, col-leccions d’estudis, exercicis i altres materials pedagogics.

Tema 10.- Les timbales: descripcié de les caracteristiques constructives. Procediments d‘afinacio.
Técnica basica

Tema 11.- La caixa: descripcio de les caracteristiques constructives del diferents tipus. Técnica de
caixa.

Tema 12.- Instruments de lamines: descripcio de les caracteristiques constructives. Tecnica basica
de lamines.

Tema 13.- Bombo, gong, campanes, diverses modalitats de plats. Instruments de petita percussio.
Instruments llatins.

Tema 14.- Els instruments constitutius de la bateria de jazz. Evolucio.
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AJUNTAMENT DE MOLLERUSSA

(LLEIDA)
Denominacio Escala | Subescala | Grup | Sub Grup | Codi | Places Sistema
Professor/a EMMM Percussio AE Técnica A Al 257 1 co

[03110/2024 [ ALCALDE

Signatura 1 de 1

Marc Solsona Aixala

Condicions laborals: 27,27% jornada, de dilluns a divendres mati i/o tarda
Nivell de catala requerit: C1

Funcions:

- Programar i impartir les classes, en la freqiéncia i la durada establerta, que li siguin
atribuides per la direccid i el propi departament.

- Complir amb les propostes pedagogiques que es recullen en els principals documents del
centre (PEC, PGA, NOFC).

- Avaluar i tutoritzar I'alumnat assignat.

- Participar en projectes Inter departamentals d’organitzacié d’activitats musicals del municipi.

- Preparar les aules per a les classes.

- Preparar, organitzar, dirigir i vetllar pel bon funcionament dels concerts, audicions, etc..

- Elaborar els horaris de I'alumnat i fer les reunions corresponents per adjudicar-los.

- Assistir i participar als claustres, juntes d'avaluacio, als departaments i a altres reunions de
caracter pedagogic.

- Realitzar les tasques no lectives programades per l'equip directiu.

- Programar i impartir ensenyament en les especialitats i matéries musicals que la direccié
determini, i donar aixi resposta a les necessitats del centre.

- I, en general, totes aquelles de caracter similar relacionades amb el seu lloc de treball.

- Especialitat, percussio.

Temari:

Tema 1.- Cartipas de I’Ajuntament de Mollerussa: Organitzacié Municipal: Comissions Informatives
de caracter permanent i comissions especials. Alcaldia i Regidories d’Actuacié Municipal.

Tema 2.- Importancia de I’Escola de Musica des d’un punt de vista sociologic, pedagogic i psicologic.

Tema 3.- Métodes per al treball i desenvolupament de I'autonomia a I’estudi musical.

Tema 4.- Consciéncia corporal

Tema 5.- Educacio i tipus de la memoria. Técniques de memoritzacio

Tema 6.- Practica en grup en l'ensenyament musical: funcions de les classes col-lectives, les
assignatures de conjunt instrumental, i metodologia i interpretacié en grup.

Tema 7.- Sistemes metodologics més importants d’iniciacié a l'instrument

Tema 8.- Els instruments primitius de percussid en les diferents cultures.

Tema 9.- Els diferents meétodes, col-leccions d’estudis, exercicis i altres materials pedagogics.

Tema 10.- Les timbales: descripcio de les caracteristiques constructives. Procediments d‘afinacio.
Técnica basica

Tema 11.- La caixa: descripcio de les caracteristiques constructives del diferents tipus. Técnica de
caixa.

Tema 12.- Instruments de lamines: descripcid de les caracteristiques constructives. Tecnica basica
de lamines.

Tema 13.- Bombo, gong, campanes, diverses modalitats de plats. Instruments de petita percussio.
Instruments llatins.

Tema 14.- Els instruments constitutius de la bateria de jazz. Evolucio.
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AJUNTAMENT DE MOLLERUSSA

[03110/2024 [ ALCALDE

Marc Solsona Aixala

Signatura 1 de 1

(LLEIDA)
Denominacio Escala Subescala Grup | Sub Grup | Codi | Places Sistema
Professor/a EMMM Trombé AE Técnica A Al 261 1 co

Condicions laborals: 25% de jornada, de dilluns a divendres mati i/o tarda
Nivell de catala requerit: Cl1

Funcions:

- Programar i impartir les classes, en la freqiéncia i la durada establerta, que li siguin
atribuides per la direccid i el propi departament.

- Complir amb les propostes pedagogiques que es recullen en els principals documents del
centre (PEC, PGA, NOFC).

- Avaluar i tutoritzar I'alumnat assignat.

- Participar en projectes Inter departamentals d’organitzacié d’activitats musicals del municipi.

- Preparar les aules per a les classes.

- Preparar, organitzar, dirigir i vetllar pel bon funcionament dels concerts, audicions, etc..

- Elaborar els horaris de I'alumnat i fer les reunions corresponents per adjudicar-los.

- Assistir i participar als claustres, juntes d'avaluacio, als departaments i a altres reunions de
caracter pedagogic.

- Realitzar les tasques no lectives programades per l’'equip directiu.

- Programar i impartir ensenyament en les especialitats i matéries musicals que la direccidé
determini, i donar aixi resposta a les necessitats del centre.

- I, en general, totes aquelles de caracter similar relacionades amb el seu lloc de treball.

- Especialitat, trombo.

Temari:

Tema 1.- Cartipas de I’Ajuntament de Mollerussa: Organitzacié Municipal: Comissions Informatives
de caracter permanent i comissions especials. Alcaldia i Regidories d’Actuacié Municipal.

Tema 2.- Importancia de I’Escola de Musica des d’un punt de vista socioldgic, pedagogic i psicologic.
Tema 3.- Métodes per al treball i desenvolupament de I'autonomia a I’estudi musical.

Tema 4.- Consciencia corporal

Tema 5.- Educacio i tipus de la memoria. Técniques de memoritzacio

Tema 6.- Practica en grup en l'ensenyament musical: funcions de les classes col-lectives, les
assignatures de conjunt instrumental, i metodologia i interpretacié en grup.

Tema 7.- Sistemes metodologics més importants d’iniciacié a I'instrument

Tema 8.- Criteris didactics per a la seleccié del repertori en els estudis elementals i professionals.
Tema 9.- La creativitat i el seu desenvolupament. La creativitat aplicada a tots els aspectes del
desenvolupament instrumental: técnica, capacitat expressiva o comunicativa, intel-ligéncia musical i
personalitat artistica. El desenvolupament de I’'esperit emprenedor, qualitats, habilitats, actituds i
valors que engloben |’esperit emprenedor.

Tema 10.- Métodes de treball i desenvolupament de 'autonomia en l'estudi. El desenvolupament de
la capacitat de I'alumne per trobar solucions propies de les dificultats del text musical. Estratégies
adequades.

Tema 11.- Principis d’imprgvisacié a linstrument: recursos, materials i procediments. La
improvisacio dirigida o lliure. Us de nous llenguatges i notacions en la improvisacio.

Tema 12.- La lectura a primera vista. Tecniques, estratégies, analisis aplicat i métodes. Criteris per
a la seleccié del material adequat a cada nivell.

Tema 13.- La técnica del trombd: principis fonamental. Formacio de la columna d’aire i el seu
control en la técnica general del trombd. Formacié de I'embocadura. Emissié del so: utilitzacié dels
musculs facials, de la llengua, dels llavis i d’altres elements. Diferents tipus d‘atac. L’articulacio.
Tema 14.- Els diferents métodes, col-leccions d’estudis, exercicis i altres materials pedagogics.
Valoracié de la seva utilitat per a I'aprenentatge dels diferents aspectes de la tecnica. Bibliografia
especialitzada relacionada amb l'instrument i la seva didactica.
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AJUNTAMENT DE MOLLERUSSA

[03110/2024 [ ALCALDE

Marc Solsona Aixala

Signatura 1 de 1

(LLEIDA)
Denominacio Escala Subescala Grup | Sub Grup | Codi | Places Sistema
Professor/a EMMM Oboée AE Técnica A Al 264 1 co

Condicions laborals: 88,75% de jornada, de dilluns a divendres, mati i/o tarda.
Nivell de catala requerit: C1

Funcions:

- Programar i impartir les classes, en la freqiéncia i la durada establerta, que li siguin
atribuides per la direccid i el propi departament.

- Complir amb les propostes pedagogiques que es recullen en els principals documents del
centre (PEC, PGA, NOFC).

- Avaluar i tutoritzar I'alumnat assignat.

- Participar en projectes Inter departamentals d’organitzacié d’activitats musicals del municipi.

- Preparar les aules per a les classes.

- Preparar, organitzar, dirigir i vetllar pel bon funcionament dels concerts, audicions, etc..

- Elaborar els horaris de I'alumnat i fer les reunions corresponents per adjudicar-los.

- Assistir i participar als claustres, juntes d'avaluacid, als departaments i a altres reunions de
caracter pedagogic.

- Realitzar les tasques no lectives programades per l'equip directiu.

- Programar i impartir ensenyament en les especialitats i matéries musicals que la direccié
determini, i donar aixi resposta a les necessitats del centre.

- I, en general, totes aquelles de caracter similar relacionades amb el seu lloc de treball.

- Especialitat, oboé, llenguatge, conjunts instrumentals.

Temari:

Tema 1.- Cartipas de I’Ajuntament de Mollerussa: Organitzacié Municipal: Comissions Informatives
de caracter permanent i comissions especials. Alcaldia i Regidories d’Actuacié Municipal.

Tema 2.- Importancia de I’Escola de Musica des d’un punt de vista sociologic, pedagogic i psicologic.
Tema 3.- Métodes per al treball i desenvolupament de I'autonomia a I’estudi musical.

Tema 4.- Consciéncia corporal

Tema 5.- Educacio i tipus de la memoria. Técniques de memoritzacio

Tema 6.- Practica en grup en l'ensenyament musical: funcions de les classes col-lectives, les
assignatures de conjunt instrumental, i metodologia i interpretacié en grup.

Tema 7.- Sistemes metodologics més importants d’iniciacié a l'instrument

Tema 8.- Criteris didactics per a la seleccid del repertori en els estudis elementals i professionals.
Tema 9.- La creativitat i el seu desenvolupament. La creativitat aplicada a tots els aspectes del
desenvolupament instrumental: tecnica, capacitat expressiva o comunicativa, intel-ligéncia musical i
personalitat artistica. El desenvolupament de l'esperit emprenedor, qualitats, habilitats, actituds i
valors que engloben I'esperit emprenedor.

Tema 10.- Métodes de treball i desenvolupament de 'autonomia en l'estudi. El desenvolupament de
la capacitat de I'alumne per trobar solucions propies de les dificultats del text musical. Estratégies
adequades.

Tema 11.- Principis d’imprgvisacié a linstrument: recursos, materials i procediments. La
improvisacio dirigida o lliure. Us de nous llenguatges i notacions en la improvisacio.

Tema 12.- La lectura a primera vista. Tecniques, estratégies, analisis aplicat i métodes. Criteris per
a la seleccié del material adequat a cada nivell.

Tema 13.- La técnica de I'oboé: principis fonamental. Formacid de la columna d‘aire i el seu control
en la técnica general de I'oboé. Formacié de I'embocadura. Emissid del so: utilitzacié dels musculs
facials, de la llengua, dels llavis i d’altres elements. Diferents tipus d’atac. L’articulacio.

Tema 14.- Els diferents metodes, col-leccions d’estudis, exercicis i altres materials pedagogics.
Valoracié de la seva utilitat per a I'aprenentatge dels diferents aspectes de la técnica. Bibliografia
especialitzada relacionada amb l'instrument i la seva didactica.
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AJUNTAMENT DE MOLLERUSSA

(LLEIDA)
Denominacio Escala Subescala Grup | Sub Grup | Codi | Places Sistema
Professor/a EMMM Cant AE Técnica A Al 265 1 co

[03110/2024 [ ALCALDE

Signatura 1 de 1

Marc Solsona Aixala

Condicions laborals: 59,09% de jornada, de dilluns a divendres, mati i/o tarda.
Nivell de catala requerit: C1

Funcions:

- Programar i impartir les classes, en la freqiéencia i la durada establerta, que li siguin
atribuides per la direccid i el propi departament.

- Complir amb les propostes pedagogiques que es recullen en els principals documents del
centre (PEC, PGA, NOFC).

- Avaluar i tutoritzar I'alumnat assignat.

- Participar en projectes Inter departamentals d’organitzacio d’activitats musicals del municipi.

- Preparar les aules per a les classes.

- Preparar, organitzar, dirigir i vetllar pel bon funcionament dels concerts, audicions, etc..

- Elaborar els horaris de I'alumnat i fer les reunions corresponents per adjudicar-los.

- Assistir i participar als claustres, juntes d'avaluacié, als departaments i a altres reunions de
caracter pedagogic.

- Realitzar les tasques no lectives programades per I'equip directiu.

- Programar i impartir ensenyament en les especialitats i matéeries musicals que la direccio
determini, i donar aixi resposta a les necessitats del centre.

- I, en general, totes aquelles de caracter similar relacionades amb el seu lloc de treball.

- Especialitat, cant.

Temari:

Tema 1.- Cartipas de I’Ajuntament de Mollerussa: Organitzacié Municipal: Comissions Informatives
de caracter permanent i comissions especials. Alcaldia i Regidories d’Actuacié Municipal.

Tema 2.- Importancia de I’Escola de Musica des d’un punt de vista sociologic, pedagogic i psicologic.
Tema 3.- Métodes per al treball i desenvolupament de 'autonomia a I'estudi musical.

Tema 4.- Consciencia corporal.

Tema 5.- Educacid i tipus de la memoria. Tecniques de memoritzacid

Tema 6.- Practica en grup en l'ensenyament musical: funcions de les classes col-lectives, les
assignatures de conjunt instrumental, i metodologia i interpretacié en grup.

Tema 7.- Sistemes metodologics més importants d’iniciacié a l'instrument

Tema 8.- Descripcidé de I'aparell respiratori i fonador

Tema 9.- Objectius especifics del cant com a assignatura

Tema 10.- Higiene de la veu.

Tema 11.- Iniciacié al cant.

Tema 12.- El cos, instrument aplicat al cant.

Tema 13.- Mecanica de la veu.

Tema 14.- Objectius generals de I'educacié musical.
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AJUNTAMENT DE MOLLERUSSA

[03110/2024 [ ALCALDE

Marc Solsona Aixala

Signatura 1 de 1

(LLEIDA)
Denominacio Escala Subescala Grup | Sub Grup | Codi | Places Sistema
Técnica prevencid i Mediacid AE Técnica A A2 270 1 co

Condicions laborals: jornada completa, de dilluns a divendres, mati i tarda
Nivell de catala requerit: Cl1

Funcions:

- Planificar, dirigir, executar, si s’escau, i avaluar accions, programes i projectes del seu ambit
funcional i unitat organitzativa.

- Analitzar, dissenyar i planificar les intervencions de mediacié, generant actuacions que facilitin
la prevencid i la gestié dels conflictes.

- Analitzar les demandes que es detecten en el treball de carrer, aixi com a través d’entitats,
institucions, altres serveis, de persones i/o families en situacié de risc i/o dificultat social, i les
referides a menors (problematiques d’integracio, d’absentisme, conducta, etc.).

- Detectar i prevenir situacions de risc d’exclusié social i/o conflictes a partir del treball
individualitzat, familiar i comunitari, realitzant valoracions i diagnosis d'aquelles situacions que
ho requereixen.

- Promoure accions per a afavorir la integracié social dels infants atesos/es, tramitant propostes
de derivacio a serveis especialitzats mitjancant eines socials, educatives i de mediacid.
-Coordinar i/o participar en projectes transversals de l'ajuntament d’acord amb el seu ambit de
coneixement.

-1, en general, totes aquelles de caracter similar relacionades amb el seu lloc de treball.

Temari:

Tema 1.- Processos i fases dels conflictes en I'ambit comunitari: caracteristiques dels conflictes en
I'entorn comunitari, definicid i tipus de conflictes habituals.

Tema 2.- Gestid de conflictes entre agents comunitaris: Técniques de tractament dels conflictes en la
comunitat. La mediacié comunitaria: identificacio dels elements de conflicte, procés de mediacio,
identificacio de les funcions i habilitats del professional, identificacio de la biografia, legislacio i
reglaments

Tema 3.- Agents del procés comunitari: Funcions i competéencies dels agents socials en [l'accidé
comunitaria. Protocols d'organitzacié de la comunitat i desenvolupament comunitari, caracteritzacio i
funcionament dels agents socials en I'accio comunitaria.

Tema 4. - Aplicacié de les eines i instruments d'analisis de la informacié en la gestié d'agents del
procés comunitari: classificacio d'analitzadors, técniques de recollida d'informacid i sistematitzacié de
la informacié.

Tema 5.- Processos de cooperacio en la intervencié comunitaria: conceptualitzacid, identificacié dels
elements basics en el procés de cooperacid, descripcié de funcions i competéncies del professional i
dinamica de treball en equip

Tema 6.- Gestid de la informacié en la dinamitzacié comunitaria: identificacié de les diferents fonts
d'informacio, tipus de fonts oficials, métodes d'investigacio i técniques d'investigacio.

Tema 7.- Métode d'investigacié sociologica aplicada a la intervencié social comunitaria: Aplicacio de
técniques i instruments de recollida, analisis i organitzacié de la informacié en la dinamica
comunitaria, identificacio de criteris i estratégies d'actuacié, processos d'analisis d'estructures
comunitaries, identificacid d'instruments metodologics per la planificacié de projectes.

Tema 8.- Metodologia comunitaria. Planificacié participativa orientada a processos i a resultats:
Identificacié per fases de programacio de técniques i eines participatives.

Tema 9.- Processos de mediacié en l'ambit comunitari. Sistematica de mediacié comunitaria i
sistematica de mediacié intercultural

Tema 10.- Identificacié dels factors que intervenen en la comunicacié en el procés de dinamitzacio
comunitaria: caracteristiques de la comunicacié del procés comunicatiu, identificacié dels diferents
llenguatges comunicatius.
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AJUNTAMENT DE MOLLERUSSA

(LLEIDA)

Tema 11.- L'animacié sociocultural en ['educacié social com eina pedagogica: caracteristiques
pedagogiques de I'animacid sociocultural, métodes i tecniques d'actuacié que es recolzen amb la
pedagogia participativa, I'animacid sociocultural com a instrument pedagogic.

Denominacioé Escala Subescala Grup | Sub Grup | Codi | Places Sistema

Directora del Centre Obert AE Técnica A A2 271 1 co

[03110/2024 [ ALCALDE

Signatura 1 de 1

Marc Solsona Aixala

Condicions laborals: jornada completa, de dilluns a divendres, mati i tarda
Nivell de catala requerit: C1

Funcions:

- Acollir i informar les families sobre el funcionament i la finalitat del servei, ajustar les seves
expectatives i implicar-les en el pla de treball, en el pla de millora i en el projecte educatiu individual
(PEI).

- Elaborar el projecte educatiu individual (PEI) i fer-ne el seguiment i I'avaluacié, per tal de facilitar
l'adquisicié d’habits, valors i aprenentatges positius per tal d’afavorir el desenvolupament personal
de l'infant i I'adolescent i valorar-ne el grau d’assoliment.

- Coordinar- se amb els agents socials i educatius i, si s’escau, amb altres serveis socials basics i
especialitzats, per tal de garantir I'atencié integral. Detectar i potenciar factors de proteccid i de risc.
- Orientar, potenciar i acompanyar en els processos educatius dels infants i adolescents (en I'ambit
educatiu formal, no formal i del lleure).

- Detectar, prevenir i notificar les situacions de negligéncia i desatencio i supervisié de casos clinics.

- I, en general, totes aquelles de caracter similar relacionades amb el seu lloc de treball.

Temari:

Tema 1.- Cartipas de I’Ajuntament de Mollerussa: Organitzacié Municipal: Comissions Informatives
de caracter permanent i comissions especials. Alcaldia i Regidories d’Actuacié Municipal.

Tema 2.- Els Serveis Socials a I’Administracié Local: marc normatiu i competencial, organitzacio i
financament.

Tema 3.- Els serveis d’intervencié socioeducativa. Models i reptes. Principals Teories evolutives de
l'infant i I'adolescent. Principals teories sobre el vincle i les relacions familiars. El grup d’iguals:
element clau a I'adolescéncia.

Tema 4.- La proteccio de dades de caracter personal: normativa reguladora i principis de proteccio
de dades.

Tema 5.- Les situacions de risc d’exclusid social d’infants i families. Definicié i concepte.

Tema 6.- Realitat actual del servei de Centre Obert. Concepte, descripcid, funcions i destinataris.
Tema 7.- Objectius i marc metodologic del Centre Obert

Tema 8.- Poblacié diana i model d’intervencié socioeducativa del Centre Obert.

Tema 9.- Estructura professional minima per al servei d’atencié diiirna en un modul de 20 places.
Tema 10.- Funcions de l'educador/ a social que té les funcions de direccié, en un servei d’atencio
diirna (Centre Obert) en relacié amb la familia i amb la infancia.

Tema 11.- Organitzacié interna dels participants del servei del centre obert.
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AJUNTAMENT DE MOLLERUSSA

[03110/2024 [ ALCALDE

Marc Solsona Aixala

Signatura 1 de 1

(LLEIDA)
Denominacié Escala Subescala Grup | Sub Grup | Codi | Places Sistema
Educadora Social Centre Obert AE Tecnica A A2 272 1 co

Condicions laborals: jornada completa, de dilluns a divendres, mati i tarda
Nivell de catala requerit: C1

Funcions:

- Realitzar la detecci6 i prevencid de situacions de risc d’exclusié d'usuaris/es i les seves families des
de la intervencié en el medi obert.

- Rebre i analitzar demandes d'atencié a persones i families en situacié de risc i/o dificultat social per
part d'entitats i/o institucions.

- Elaborar i fer el seguiment i avaluacio del pla de treball educatiu individual, en coordinacié amb
altres professionals. Execucié de les activitats segons el pla de treball relacionades amb: habits,
lleure educatiu, sociosanitari, socioeducatiu, drogodependéncies, sexualitat, etc.

- Informar, orientar i assessorar a lindividu i a la seva familia de les prestacions i els recursos
socials.

- Aplicar i avaluar el tractament de suport per tal de reforcar el component educatiu de I'usuari/a.

- Realitzar la tramitacié de propostes de derivacié a serveis d‘atencié especialitzada, aixi com el seu
seguiment i suport als processos de reinsercié social.

- Detectar i prevenir situacions de risc social o d'exclusié de grups amb necessitats d'intervencid
social, concretant-les en projectes de prospeccio, sensibilitzacio i dinamitzacio.

- I, en general, totes aquelles de caracter similar relacionades amb el seu lloc de treball.

Temari:

Tema 1.- Cartipas de I’Ajuntament de Mollerussa: Organitzacié Municipal: Comissions Informatives
de caracter permanent i comissions especials. Alcaldia i Regidories d’Actuacié Municipal.

Tema 2.- Els Serveis Socials a I’Administracié Local: marc normatiu i competencial, organitzacio i
financament.

Tema 3.- Els serveis d’intervencié socioeducativa. Models i reptes. Principals Teories evolutives de
l'infant i I'adolescent. Principals teories sobre el vincle i les relacions familiars. El grup d’iguals:
element clau a I'adolescéncia.

Tema 4.- Les situacions de risc d’exclusidé social d’infants i families. Definicié i concepte.

Tema 5.- Realitat actual del servei de Centre Obert. Concepte, descripcid, funcions i destinataris.
Tema 6.- Objectius i marc metodologic del Centre Obert

Tema 7.- Poblacié diana i model d’intervencié socioeducativa del Centre Obert.

Tema 8.- Estructura professional minima per al servei d’atencié diiirna en un modul de 20 places.
Tema 9.- Organitzacio interna dels participants del servei del centre obert.

Tema 10.- Factors de risc en l'entorn personal, familiar i social de l'infant o adolescent. Factors
protectors en l'entorn personal, familiar i social de l'infant o adolescent. Factors de resiliéncia en la
infancia i I'adolescéncia, i en la familia.

Tema 11.- Indicadors de risc per a la deteccié del maltractament infantil. Deteccié i valoracié dels
maltractaments. Tipologies de maltractament infantil. Conseqiéencies, prevencid i intervencio en els
diferents tipus de maltractament.
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AJUNTAMENT DE MOLLERUSSA

[03110/2024 [ ALCALDE

Marc Solsona Aixala

Signatura 1 de 1

(LLEIDA)
Denominacio Escala Subescala Grup | Sub Grup | Codi | Places Sistema
PO-BOS Neteja Edificis AE serveis AP AP 102 1 co
Especials

Condicions laborals: jornada completa, de dilluns a divendres i caps de setmana.
Nivell de catala requerit: B1

Funcions:

-Control de les entrades i sortides de persones als edificis municipals on s’ubiqui el seu lloc de
treball.

-Obrir i tancar les instal-lacions d’acord amb els horaris establerts.

-Ornamentar, vigilar i custodiar equipaments.

-Portar a terme la neteja basica i puntual dels serveis, equipaments i instal-lacions municipals als
que s’adscriu.

- I, en general, totes aquelles de caracter similar relacionades amb el seu lloc de treball.

Temari:

Tema 1.- Funcions d’un subaltern/a ordenanca. Servei de recepcié, ordenacié i lliurament de
correspondéncia i materials. Recepcid i atencié al public. Coneixement dels edificis municipals de
I’Ajuntament de Mollerussa, manteniment de les dependéncies municipals. Suport complementari al
personal de la corporacid.

Tema 2.- Seguretat i salut en el seu lloc de treball. Utilitzacié adequada dels equips relacionats amb
la seva activitat, d’acord amb els procediments establerts i la normativa vigent en matéria de
prevencid de riscos laborals.

Denominacié Escala Subescala Grup | Sub Grup | Codi | Places Sistema
PO-BOS Paleta Of.12 AE Serveis AP AP 63 1 co
Especials

Condicions laborals: jornada completa, de dilluns a divendres, caps de setmana i urgéncies.
Nivell de catala requerit: B1

Funcions:

- Prestar els serveis de la Brigada Municipal segons la planificacié establerta pel regidor competent o
tecnic que correspongui.

- Orientar als operaris en el desenvolupament de les seves funcions i definir els criteris de treball per
tal d’ executar les tasques propies del seu ofici.

- Conduir el vehicle quan sigui necessari per al transport de membres de la brigada i/o materials
necessaris per a cada intervencio.

- Control i seguiment del bon estat del magatzem municipal.

- Vetllar per a la utilitzacié dels EPI per part dels treballadors.

-Les altres tasques que es puguin encarregar per part del regidor responsable del servei, sempre que
tinguin relacié amb la feina.

- I, en general, totes aquelles de caracter similar relacionades amb el seu lloc de treball.

Temari:

Tema 1.- Coneixements sobre les eines i materials en I'especialitat d’obres i serveis. Coneixement i
manteniment dels equipaments municipals.

Tema 2.- Seguretat i salut en el seu lloc de treball. Utilitzacio adequada dels equips relacionats amb
la seva activitat, d’acord amb els procediments establerts i la normativa vigent en matéria de
prevencid de riscos laborals.
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AJUNTAMENT DE MOLLERUSSA

(LLEIDA)
Denominacio Escala Subescala Grup | Sub Grup | Codi | Places Sistema
PO-BOS Paleta Of.12 AE Serveis AP AP 65 1 co
Especials

Condicions laborals: jornada completa, de dilluns a divendres, caps de setmana i urgéncies.
Nivell de catala requerit: B1

Funcions:

-Prestar els serveis de la Brigada Municipal segons la planificacié establerta pel regidor competent o
técnic que correspongui.

- Orientar als operaris en el desenvolupament de les seves funcions i definir els criteris de treball per
tal d’executar les tasques propies del seu ofici.

- Conduir el vehicle quan sigui necessari per al transport de membres de la brigada i/o materials
necessaris per a cada intervencio.

- Control i seguiment del bon estat del magatzem municipal.

- Vetllar per a la utilitzacié dels EPI per part dels treballadors.

- Les altres tasques que es puguin encarregar per part del regidor responsable del servei, sempre
que tinguin relacié amb la feina.

- I, en general, totes aquelles de caracter similar relacionades amb el seu lloc de treball.

Temari:

Tema 1.- Coneixements sobre les eines i materials en l'especialitat d’obres i serveis. Coneixement i
manteniment dels equipaments municipals.

Tema 2.- Seguretat i salut en el seu lloc de treball. Utilitzacié adequada dels equips relacionats amb
la seva activitat, d’acord amb els procediments establerts i la normativa vigent en matéria de
prevencié de riscos laborals.

Denominacioé Escala Subescala Grup | Sub Grup | Codi | Places Sistema
PO-BOS Serveis Diversos Of.22 | AE Serveis AP AP 202 1 co
Especials

[03110/2024 [ ALCALDE

Signatura 1 de 1

Marc Solsona Aixala

Condicions laborals: jornada completa de mati i tarda, de dilluns a divendres.
Nivell de catala requerit: B1

Funcions:

- Realitzar treballs de suport al manteniment d “edificis i instal-lacions municipals. ( tasques pintura,
instal-lacions canonades,...)

- Suport en obres de construccid i reparacié d “obres en general (via publica)

- Emprar les eines manuals | mecaniques que requereix el desenvolupament dels treballs
encomanats i el seu manteniment

- Col-laborar en el muntatge i desmuntatge de la infraestructura necessaria ( carpes , tarimes,
trasllat de mobiliari, llums...) pel desenvolupament de les festes populars i altres esdeveniments.

- Conduir els vehicles transportant el material necessari i altra maquinaria .

-Control de les entrades i sortides de persones als edificis municipals on s’ubiqui el seu lloc de
treball.

- Aquelles altres tasques de caracter similar que li siguin assignades pel seus superiors.

- I, en general, totes aquelles de caracter similar relacionades amb el seu lloc de treball.

Temari:

Tema 1.- Coneixements sobre les eines i materials en I'especialitat d’obres i serveis. Coneixement i
manteniment dels equipaments municipals.

Tema 2.- Seguretat i salut en el seu lloc de treball. Utilitzacié adequada dels equips relacionats amb
la seva activitat, d’acord amb els procediments establerts i la normativa vigent en matéria de
prevencid de riscos laborals.

Per descarregar una copia d'aquest document consulteu la segiient pagina web

Codi Segur de Validacié

7a2c58b9fdb146fbb7007023661370b9001

Url de validacié

https://valid.mollerussa.cat/absis/idi/arx/idiarxabsaweb/catala/asp/verificadorfirma.asp

Metadades

Origen: Origen administraci6 Estat d'elaboraci6: Original

https://ebop.diputaciolleida.cat/bop/

g.15-32 -

Num. BOP 193 - Num. edicte 8044 - Data 07-10-2024 - CVE BOP-2024_0_193_8044 - Pa

Butlleti Oficial de la Provincia de Lleida

i6

Diputac:
de Lleida

&


https://valid.mollerussa.cat/absis/idi/arx/idiarxabsaweb/catala/asp/verificadorfirma.asp

AJUNTAMENT DE MOLLERUSSA

(LLEIDA)
Denominacio Escala Subescala Grup | Sub Grup | Codi | Places Sistema
PO-BOS OF.34 AE Serveis AP AP 207 1 co
Especials

Condicions laborals: jornada completa, mati i tarda de dilluns a divendres.
Nivell de catala requerit: B1

Funcions:

-Control de les entrades i sortides de persones als edificis municipals on s’ubiqui el seu lloc de
treball.

-Obrir i tancar les instal-lacions d’acord amb els horaris establerts.

-Ornamentar, vigilar i custodiar equipaments.

-Realitzar petits treballs de manteniment general que no precisen d’un coneixement especialitzat ni
maquinaria.

-Vetllar pel correcte funcionament i manteniment de les instal-lacions de I'edifici municipal.

- I, en general, totes aquelles de caracter similar relacionades amb el seu lloc de treball.

Temari:

Tema 1.- Funcions de la consergeria en els diferents centres del municipi. Recepcid i atencio al public
al centre. Us i cura de les instal-lacions publiques: obertura i tancament d‘edificis i locals, control
d’accessos, i custodia i vigilancia de les instal-lacions.

Tema 2.- Seguretat i salut en el seu lloc de treball. Utilitzacié adequada dels equips relacionats amb
la seva activitat, d’acord amb els procediments establerts i la normativa vigent en matéria de
prevencid de riscos laborals.

Denominacio Escala Subescala Grup | Sub Grup | Codi | Places Sistema
PO-BOS (Serveis diversos) AE servels AP AP 209 1 co
Especials

[03110/2024 [ ALCALDE

Signatura 1 de 1

Marc Solsona Aixala

Condicions laborals: jornada completa, de dilluns a divendres. Caps de setmana.
Nivell de catala requerit: B1

Funcions:

- Realitzar tasques de manteniment de les instal-lacions i equipaments municipals i de la via publica
sota les indicacions de I'encarregat o empleat en qui delegui.

-Obrir i tancar instal-lacions municipals.

-Controlar el correcte estat de les instal-lacions i equipaments dels centres o espais on el lloc
desenvolupa la seva activitat i vetllar pel seu bon Us.

- Realitzar tasques de transport de materials amb vehicles.

- Donar suport a I'equip de manteniment municipal.

- I, en general, totes aquelles de caracter similar relacionades amb el seu lloc de treball.

Temari:

Tema 1.- Coneixements sobre les eines i materials en l'especialitat d’obres i serveis. Coneixement i
manteniment dels equipaments municipals.

Tema 2.- Seguretat i salut en el seu lloc de treball. Utilitzacié adequada dels equips relacionats amb
la seva activitat, d’acord amb els procediments establerts i la normativa vigent en matéria de
prevencid de riscos laborals.
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AJUNTAMENT DE MOLLERUSSA

[03110/2024 [ ALCALDE

Marc Solsona Aixala

Signatura 1 de 1

(LLEIDA)
Denominacio Escala Subescala Grup | Sub Grup | Codi | Places Sistema
PO-BOS (Serveis diversos) AE serveis AP AP 210 1 co
Especials

Condicions laborals: jornada completa de dilluns a divendres.
Nivell de catala requerit: B1

Funcions:

- Realitzar tasques de manteniment de les instal-lacions i equipaments municipals i de la via publica
sota les indicacions de I'encarregat o empleat en qui delegui.

- Controlar el correcte estat de les instal-lacions i equipaments dels centres o espais on el lloc
desenvolupa la seva activitat i vetllar pel seu bon Us.

- Realitzar tasques de transport de materials amb vehicles.

- Donar suport a I'equip de manteniment municipal.

- En general, totes aquelles de caracter similar relacionades amb el seu lloc de treball.

Temari:

Tema 1.- Coneixements sobre les eines i materials en l'especialitat d’obres i serveis. Coneixement i
manteniment dels equipaments municipals.

Tema 2.- Seguretat i salut en el seu lloc de treball. Utilitzacio adequada dels equips relacionats amb
la seva activitat, d’acord amb els procediments establerts i la normativa vigent en matéria de
prevencid de riscos laborals.

Denominacié Escala Subescala Grup | Sub Grup | Codi | Places Sistema

Monitor/a Natacié - Socorrista AE Técnica C C1 281 1 co

Condicions laborals: 9 mesos d’octubre a juny . 88% jornada de tarda i caps de setmana.
Nivell de catala requerit: B2

Funcions:
- Preparar i impartir les sessions d‘activitats esportives dirigides en I'ambit concret de la seva
competeéncia.

- Vetllar pel compliment, per part dels usuaris/es, de la normativa vigent i dels reglaments
interns de la piscina municipal.

- Vetllar i organitzar els materials esportius.

- Vigilar i socorrer, si s'escau, els usuaris/es.

- Obertura i tancament de les instal-lacions esportives.

- Atencié al public.

- I, en general, totes aquelles de caracter similar relacionades amb el seu lloc de treball.

Temari:

Tema 1.- Cartipas de I’Ajuntament de Mollerussa: Organitzacié Municipal: Comissions Informatives
de caracter permanent i comissions especials. Alcaldia i Regidories d’Actuacié Municipal.

Tema 2.- Llei organica 3/2018 de 5 de desembre de Proteccié de Dades Personals i garantia dels
drets digitals. Disposicions generals. Principis de proteccio de dades. Drets de les persones.

Tema 3.- Continguts de la natacié. Caracteristiques diferencials de ['Activitat fisica a l'aigua i
fonaments de la hidrodinamica aplicats a les activitats aquatiques.

Tema 4.- L'ensenyanca de la natacio i les seves especialitats. Primera, segona i tercera etapa.

Tema 5.- Consideracions didactiques pels professors. Aspecte metodologic
Tema 6.- Primers auxilis. Protocol ressuscitacio cardiopulmonar basica.
Tema 7.- Socorrista aquatic. Métodes i material de remolc.
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AJUNTAMENT DE MOLLERUSSA

(LLEIDA)
Denominacio Escala Subescala Grup | Sub Grup | Codi | Places Sistema
Monitor/a Natacié Socorrista AE Técnica Cc C1 282 1 co

Condicions laborals: Jornada completa. 9 mesos d’octubre a juny.
Nivell de catala requerit: B2

Funcions:

- Preparar i impartir les sessions d’activitats esportives dirigides en I'ambit concret de la seva
competencia.

- Vetllar pel compliment, per part dels usuaris/es, de la normativa vigent i dels reglaments
interns de la piscina municipal.

- Vetllar i organitzar els materials esportius.

- Vigilar i socérrer, si s'escau, els usuaris/es.

- Obertura i tancament de les instal-lacions esportives.

- Atencié al public.

- I, en general, totes aquelles de caracter similar relacionades amb el seu lloc de treball.

Temari:

Tema 1.- Cartipas de I’Ajuntament de Mollerussa: Organitzacié Municipal: Comissions Informatives
de caracter permanent i comissions especials. Alcaldia i Regidories d’Actuacié Municipal.

Tema 2.- Llei organica 3/2018 de 5 de desembre de Proteccié de Dades Personals i garantia dels
drets digitals. Disposicions generals. Principis de proteccié de dades. Drets de les persones.

Tema 3.- Continguts de la natacié. Caracteristiques diferencials de I'Activitat fisica a l'aigua i
fonaments de la hidrodinamica aplicats a les activitats aquatiques.

Tema 4.- L'ensenyanca de la natacio i les seves especialitats. Primera, segona i tercera etapa.

Tema 5.- Consideracions didactiques pels professors. Aspecte metodologic

Tema 6.- Primers auxilis. Protocol ressuscitacié cardiopulmonar basica.

Tema 7.- Socorrista aquatic. Métodes i material de remolc.

Denominacié Escala Subescala Grup | Sub Grup | Codi | Places Sistema

Monitor/a Natacié - Socorrista AE Técnica C Ci1 283 1 co

[03110/2024 [ ALCALDE

Signatura 1 de 1

Marc Solsona Aixala

Condicions laborals: 36,3% de jornada. jornada partida dissabtes i diumenges. 9 mesos d’octubre
a juny.
Nivell de catala requerit: B2

Funcions:

- Preparar i impartir les sessions d’activitats esportives dirigides en I'ambit concret de la seva
competeéncia.

- Vetllar pel compliment, per part dels usuaris/es, de la normativa vigent i dels reglaments
interns de la piscina municipal.

- Vetllar i organitzar els materials esportius.

- Vigilar i socérrer, si s'escau, els usuaris/es.

- Obertura i tancament de les instal-lacions esportives.

-Atencié al public.

- I, en general, totes aquelles de caracter similar relacionades amb el seu lloc de treball.

Temari:

Tema 1.- Cartipas de I’Ajuntament de Mollerussa: Organitzacié Municipal: Comissions Informatives
de caracter permanent i comissions especials. Alcaldia i Regidories d’Actuacié Municipal.

Tema 2.- Llei organica 3/2018 de 5 de desembre de Proteccié de Dades Personals i garantia dels
drets digitals. Disposicions generals. Principis de proteccié de dades. Drets de les persones.
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Tema 3.- Continguts de la natacié. Caracteristiques diferencials de I'Activitat fisica a l'aigua i
fonaments de la hidrodinamica aplicats a les activitats aquatiques.

Tema 4.- L'ensenyanca de la natacid i les seves especialitats. Primera, segona i tercera etapa.

Tema 5.- Consideracions didactiques pels professors. Aspecte metodologic

Tema 6.- Primers auxilis. Protocol ressuscitacié cardiopulmonar basica.

Tema 7.- Socorrista aquatic. Métodes i material de remolc.
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Signatura 1 de 1

Denominacio Escala Subescala Grup | Sub Grup | Codi | Places Sistema
Monitor/a Natacié - Socorrista AE Técnica C C1 284 1 co
Condicions laborals: 39,47% de la jornada per la tarda . 9 mesos d’octubre a juny.

Nivell de catala requerit: B2
Funcions:
- Preparar i impartir les sessions d‘activitats esportives dirigides en I'ambit concret de la seva
competeéncia.

- Vetllar pel compliment, per part dels usuaris/es, de la normativa vigent i dels reglaments
interns de la piscina municipal.

- Vetllar i organitzar els materials esportius.

- Vigilar i socdrrer, si s'escau, els usuaris/es.

- Obertura i tancament de les instal-lacions esportives.

- Atencié al public.

- I, en general, totes aquelles de caracter similar relacionades amb el seu lloc de treball.

Temari:

Tema 1.- Cartipas de I’Ajuntament de Mollerussa: Organitzacié Municipal: Comissions Informatives
de caracter permanent i comissions especials. Alcaldia i Regidories d’Actuacié Municipal.

Tema 2.- Llei organica 3/2018 de 5 de desembre de Proteccié de Dades Personals i garantia dels
drets digitals. Disposicions generals. Principis de proteccié de dades. Drets de les persones.

Tema 3.- Continguts de la natacié. Caracteristiques diferencials de ['Activitat fisica a l'aigua i
fonaments de la hidrodinamica aplicats a les activitats aquatiques.

Tema 4.- L'ensenyanca de la natacio i les seves especialitats. Primera, segona i tercera etapa.

Tema 5.- Consideracions didactiques pels professors. Aspecte metodologic

Tema 6.- Primers auxilis. Protocol ressuscitacid cardiopulmonar basica.

Tema 7.- Socorrista aquatic. Métodes i material de remolc.

Marc Solsona Aixala

Denominacio Escala Subescala Grup | Sub Grup | Codi | Places Sistema
Monitor/a Natacié Socorrista AE Técnica C C1 285 1 cO
Condicions laborals: Jornada partida dissabtes i diumenges. 9 mesos d’octubre a juny.
Nivell de catala requerit: B2
Funcions:
- Preparar i impartir les sessions d‘activitats esportives dirigides en I'ambit concret de la seva
competéncia.

- Vetllar pel compliment, per part dels usuaris/es, de la normativa vigent i dels reglaments
interns de la piscina municipal.

- Vetllar i organitzar els materials esportius.

- Vigilar i socorrer, si s'escau, els usuaris/es.

- Obertura i tancament de les instal-lacions esportives.

-Atencié al public.

- I, en general, totes aquelles de caracter similar relacionades amb el seu lloc de treball.
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Temari:

Tema 1.- Cartipas de I’Ajuntament de Mollerussa: Organitzacié Municipal: Comissions Informatives
de caracter permanent i comissions especials. Alcaldia i Regidories d’Actuacié Municipal.

Tema 2.- Llei organica 3/2018 de 5 de desembre de Proteccié de Dades Personals i garantia dels
drets digitals. Disposicions generals. Principis de proteccié de dades. Drets de les persones.

Tema 3.- Continguts de la natacié. Caracteristiques diferencials de ['Activitat fisica a l'aigua i
fonaments de la hidrodinamica aplicats a les activitats aquatiques.

Tema 4.- L'ensenyanca de la natacio i les seves especialitats. Primera, segona i tercera etapa.

Tema 5.- Consideracions didactiques pels professors. Aspecte metodologic

Tema 6.- Primers auxilis. Protocol ressuscitacid cardiopulmonar basica.

Tema 7.- Socorrista aquatic. Métodes i material de remolc.

Denominacié Escala Subescala Grup | Sub Grup | Codi | Places Sistema

Monitor/a Natacié Socorrista AE Técnica C C1 286 1 co

Condicions laborals: 54,67% de la jornada de dilluns a divendres tarda. 9 mesos d’octubre a
juny.
Nivell de catala requerit: B2

Funcions:

- Preparar i impartir les sessions d’activitats esportives dirigides en I'ambit concret de la seva
competeéncia.

- Vetllar pel compliment, per part dels usuaris/es, de la normativa vigent i dels reglaments
interns de la piscina municipal.

- Vetllar i organitzar els materials esportius.

- Vigilar i socorrer, si s'escau, els usuaris/es.

- Obertura i tancament de les instal-lacions esportives.

- Atencié al public.

- I, en general, totes aquelles de caracter similar relacionades amb el seu lloc de treball.

Temari:

Tema 1.- Cartipas de I’Ajuntament de Mollerussa: Organitzacié Municipal: Comissions Informatives
de caracter permanent i comissions especials. Alcaldia i Regidories d’Actuacié Municipal.

Tema 2.- Llei organica 3/2018 de 5 de desembre de Proteccié de Dades Personals i garantia dels
drets digitals. Disposicions generals. Principis de proteccié de dades. Drets de les persones.

Tema 3.- Continguts de la natacié. Caracteristiques diferencials de I'Activitat fisica a l'aigua i
fonaments de la hidrodinamica aplicats a les activitats aquatiques.

Tema 4.- L'ensenyanca de la natacid i les seves especialitats. Primera, segona i tercera etapa.

Tema 5.- Consideracions didactiques pels professors. Aspecte metodologic

Tema 6.- Primers auxilis. Protocol ressuscitacio cardiopulmonar basica.

Tema 7.- Socorrista aquatic. Métodes i material de remolc.

Denominacio Escala Subescala Grup | Sub Grup | Codi | Places Sistema

Monitor/a Natacié Socorrista AE Técnica C C1 287 1 co

Condicions laborals: 100% jornada partida de dilluns a diumenge (amb els descansos
corresponents) 3 mesos d‘estiu.
Nivell de catala requerit: B2

Funcions:
- Preparar i impartir les sessions d’activitats esportives dirigides en I'ambit concret de la seva
competencia.
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- Vetllar pel compliment, per part dels usuaris/es, de la normativa vigent i dels reglaments
interns de la piscina municipal.

- Vetllar i organitzar els materials esportius.

- Vigilar i socérrer, si s'escau, els usuaris/es.

- Obertura i tancament de les instal-lacions esportives.

- Atencid al public.

- I, en general, totes aquelles de caracter similar relacionades amb el seu lloc de treball.

Temari:

Tema 1.- Cartipas de I’Ajuntament de Mollerussa: Organitzacié Municipal: Comissions Informatives
de caracter permanent i comissions especials. Alcaldia i Regidories d’Actuacié Municipal.

Tema 2.- Llei organica 3/2018 de 5 de desembre de Proteccié de Dades Personals i garantia dels
drets digitals. Disposicions generals. Principis de proteccié de dades. Drets de les persones.

Tema 3.- Continguts de la natacié. Caracteristiques diferencials de ['Activitat fisica a l'aigua i
fonaments de la hidrodinamica aplicats a les activitats aquatiques.

Tema 4.- L'ensenyanca de la natacio i les seves especialitats. Primera, segona i tercera etapa.

Tema 5.- Consideracions didactiques pels professors. Aspecte metodologic

Tema 6.- Primers auxilis. Protocol ressuscitacid cardiopulmonar basica.

Tema 7.- Socorrista aquatic. Métodes i material de remolc.

Denominacié Escala Subescala Grup | Sub Grup | Codi | Places Sistema

Monitor/a Natacié Socorrista AE Tecnica C C1 290 1 Cco

Condicions laborals: 100% jornada partida de dilluns a diumenge (amb els descansos
corresponent) 3 mesos d’estiu.
Nivell de catala requerit: B2

Funcions:

- Preparar i impartir les sessions d’activitats esportives dirigides en I'ambit concret de la seva
competeéncia.

- Vetllar pel compliment, per part dels usuaris/es, de la normativa vigent i dels reglaments
interns de la piscina municipal.

- Vetllar i organitzar els materials esportius.

- Vigilar i socérrer, si s'escau, els usuaris/es.

- Obertura i tancament de les instal-lacions esportives.

-Atencid al public.

- I, en general, totes aquelles de caracter similar relacionades amb el seu lloc de treball.

Temari:

Tema 1.- Cartipas de I’Ajuntament de Mollerussa: Organitzacié Municipal: Comissions Informatives
de caracter permanent i comissions especials. Alcaldia i Regidories d’Actuacié Municipal.

Tema 2.- Llei organica 3/2018 de 5 de desembre de Proteccid de Dades Personals i garantia dels
drets digitals. Disposicions generals. Principis de proteccid de dades. Drets de les persones.

Tema 3.- Continguts de la natacié. Caracteristiques diferencials de ['Activitat fisica a l'aigua i
fonaments de la hidrodinamica aplicats a les activitats aquatiques.

Tema 4.- L'ensenyanca de la natacid i les seves especialitats. Primera, segona i tercera etapa.

Tema 5.- Consideracions didactiques pels professors. Aspecte metodologic

Tema 6.- Primers auxilis. Protocol ressuscitacio cardiopulmonar basica.

Tema 7.- Socorrista aquatic. Métodes i material de remolc.
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Denominacio Escala Subescala Grup | Sub Grup | Codi | Places Sistema
Monitor/a Natacié - Socorrista AE Técnica C C1 291 1 co

Condicions laborals: 100% jornada partida de dilluns a diumenge (amb els descansos
corresponent) 3 mesos d‘estiu.
Nivell de catala requerit: B2

Funcions:

- Preparar i impartir les sessions d‘activitats esportives dirigides en I'ambit concret de la seva
competeéncia.

- Vetllar pel compliment, per part dels usuaris/es, de la normativa vigent i dels reglaments
interns de la piscina municipal.

- Vetllar i organitzar els materials esportius.

- Vigilar i socérrer, si s'escau, els usuaris/es.

- Obertura i tancament de les instal-lacions esportives.

- Atencié al public.

- I, en general, totes aquelles de caracter similar relacionades amb el seu lloc de treball.

Temari:

Tema 1.- Cartipas de I’Ajuntament de Mollerussa: Organitzacié Municipal: Comissions Informatives
de caracter permanent i comissions especials. Alcaldia i Regidories d’Actuacié Municipal.

Tema 2.- Llei organica 3/2018 de 5 de desembre de Proteccié de Dades Personals i garantia dels
drets digitals. Disposicions generals. Principis de proteccio de dades. Drets de les persones.

Tema 3.- Continguts de la natacié. Caracteristiques diferencials de I'Activitat fisica a l'aigua i
fonaments de la hidrodinamica aplicats a les activitats aquatiques.

Tema 4.- L'ensenyanca de la natacid i les seves especialitats. Primera, segona i tercera etapa.

Tema 5.- Consideracions didactiques pels professors. Aspecte metodologic

Tema 6.- Primers auxilis. Protocol ressuscitacié cardiopulmonar basica.

Tema 7.- Socorrista aquatic. Métodes i material de remolc.

Denominacio Escala Subescala Grup | Sub Grup | Codi | Places Sistema
Aux. Admin;’\jggtiu/va Casal AG Auxiliar c c2 48 1 co

Condicions laborals: jornada completa, de dilluns a divendres en jornada partida.
Nivell de catala requerit: C1

Funcions:

- Preparar, recopilar documentacié i introduir dades en la base de dades de la corporacid.
- Tramitat expedients, d'acord amb les instruccions rebudes del superior jerarquic.

- Realitzar tasques de suport administratiu per al funcionament diari de I'ambit.

- Classificar, arxivar i ordenar documents atenent els criteris fixats de gestio documental.
- Atencié al public personalment, telematicament i telefonicament.

- I, en general, totes aquelles de caracter similar relacionades amb el seu lloc de treball.

Temari:

Tema 1.- Cartipas de I’Ajuntament de Mollerussa: Organitzacié Municipal: Comissions Informatives
de caracter permanent i comissions especials. Alcaldia i Regidories d’Actuacié Municipal.

Tema 2.- Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel que s’aprova el text refés de la Llei de
I’Estatut Basic de I'Empleat Public (TREBEP). El personal al servei de les Administracions Publiques.
Adquisicié i pérdua de la relacio de servei.
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Tema 3.- El Procediment administratiu i actes administratius. Elements | nocions generals:
I'expedient administratiu, el comput de terminis, les fases del procediment, els recursos
administratius. La notificacio.

Tema 4.- L’‘administracié electronica: El funcionament electronic del sector public. Obligats a
relacionar-se electronicament. Els sistemes d'‘identificacié i la signatura electronica. El registre
electronic. Comput de terminis en el registre electronic. La notificacio electronica. Arxiu electronic
unic.

Tema 5.- Llei organica 3/2018 de 5 de desembre de Proteccié de Dades Personals i garantia dels
drets digitals. Disposicions generals. Principis de proteccio de dades. Drets de les persones.

Denominacio Escala Subescala Grup | Sub Grup | Codi | Places Sistema

Auxiliar Técnic/a CMGG [*] AG Tecnica C c2 236 1 co

Condicions laborals: 40% de la jornada els cap de setmana i festius.
Nivell de catala requerit: C1

Funcions:

- Preparar, recopilar documentacié i introduir dades en la base de dades de la corporacio.

- Donar suport en el disseny, planificacid i execucid de les activitats del casal.

- Atendre i informar els usuaris i usuaries de les activitats i actes que es duen a terme al casal.

- Col-laborar en la tramitacié i seguiment dels expedients i/o programes que es porten des de
I'ambit d’adscripcid, aixi com dels contactes amb tercers que aquests requereixin.

- Realitzar calculs simples, registres estadistics, bases de dades i utilitzar qualsevol altra aplicacio
informatica adequada, per tal de donar resposta a les necessitats del seu ambit.

- Portar el control i vetllar pels recursos materials de I'equipament i per les propies instal-lacions.
- I, en general, totes aquelles de caracter similar relacionades amb el seu lloc de treball.

Temari:

Tema 1.- Cartipas de I’Ajuntament de Mollerussa: Organitzacié Municipal: Comissions Informatives
de caracter permanent i comissions especials.

Tema 2.- Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel que s’aprova el text refés de la Llei de
I’Estatut Basic de I'Empleat Public (TREBEP). El personal al servei de les Administracions Publiques.
Adquisicié i perdua de la relacio de servei. )

Tema 3.- Recepcid i atencié al public al centre. Us i cura de les instal-lacions publiques: obertura i
tancament d’edificis i locals.

Tema 4.- L’administracié electronica: Obligats a relacionar-se electronicament.

Tema 5.- Llei organica 3/2018 de 5 de desembre de Proteccié de Dades Personals i garantia dels
drets digitals. Disposicions generals. Principis de proteccié de dades. Drets de les persones.

Denominacio Escala Subescala Grup | Sub Grup | Codi | Places Sistema

Aux. Administratiu/va AG Auxiliar (o c2 292 1 Cco

Condicions laborals: jornada completa, fixa discontinua temporada estiu
Nivell de catala requerit: B2

Funcions:

- Preparar, recopilar documentacié i introduir dades en la base de dades de la corporacio.
- Realitzar tasques de suport administratiu per al funcionament diari de I'ambit.

- Classificar, arxivar i ordenar documents atenent els criteris fixats de gestié documental.
- Atencié al public personalment, telematicament i telefonicament.

- I, en general, totes aquelles de caracter similar relacionades amb el seu lloc de treball.
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Temari:

Tema 1.- Cartipas de I’Ajuntament de Mollerussa: Organitzacié Municipal: Comissions Informatives
de caracter permanent i comissions especials. Alcaldia i Regidories d’Actuacié Municipal.

Tema 2.- Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel que s’aprova el text refés de la Llei de
I’Estatut Basic de I'Empleat Public (TREBEP). El personal al servei de les Administracions Publiques.
Adquisicié i pérdua de la relacio de servei.

Tema 3-. El Procediment administratiu i actes administratius. Elements | nocions generals:
I'expedient

administratiu, el comput de terminis, les fases del procediment, els recursos administratius. La
notificacid.

Tema 4.- L’‘administracié electronica: El funcionament electronic del sector public. Obligats a
relacionar-se electronicament. Els sistemes d'‘identificacié i la signatura electronica. El registre
electronic. Comput de terminis en el registre electronic. La notificacio electronica. Arxiu electronic
unic.

Tema 5.- Llei organica 3/2018 de 5 de desembre de Proteccié de Dades Personals i garantia dels
drets digitals. Disposicions generals. Principis de proteccio de dades. Drets de les persones.

Denominacié Escala Subescala Grup | Sub Grup | Codi | Places Sistema

Aux. Administratiu/va. AG Auxiliar (o) c2 294 1 Cco

Condicions laborals: jornada completa, fixa discontinua temporada estiu
Nivell de catala requerit: B2

Funcions:

- Preparar, recopilar documentacié i introduir dades en la base de dades de la corporacid.
- Realitzar tasques de suport administratiu per al funcionament diari de I'ambit.

- Classificar, arxivar i ordenar documents atenent els criteris fixats de gestié documental.
- Atencié al public personalment, telematicament i telefonicament.

- I, en general, totes aquelles de caracter similar relacionades amb el seu lloc de treball.

Temari:

Tema 1.- Cartipas de I’Ajuntament de Mollerussa: Organitzacié Municipal: Comissions Informatives
de caracter permanent i comissions especials. Alcaldia i Regidories d’Actuacié Municipal.

Tema 2.- Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel que s‘aprova el text refds de la Llei de
I’Estatut Basic de I’'Empleat Public (TREBEP). El personal al servei de les Administracions Publiques.
Adquisicié i pérdua de la relacié de servei.

Tema 3.- El Procediment administratiu i actes administratius. Elements i nocions generals:
l'expedient administratiu, el comput de terminis, les fases del procediment, els recursos
administratius. La notificacio.

Tema 4.- L’administracié electronica: El funcionament electronic del sector public. Obligats a
relacionar-se electronicament. Els sistemes d’identificacié i la signatura electronica. El registre
electronic. Comput de terminis en el registre electronic. La notificacio electronica. Arxiu electronic
unic.

Tema 5.- Llei organica 3/2018 de 5 de desembre de Proteccié de Dades Personals i garantia dels
drets digitals. Disposicions generals. Principis de proteccié de dades. Drets de les persones.
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Condicions laborals: jornada completa mati i tarda, de dilluns a divendres i caps de setmana.
Nivell de catala requerit: B1

Funcions:

- Atendre la recepcid i controlar I'accés de les dependéncies, atenent, orientant i informant les
persones que hi accedeixen.

- Encarregar-se de l'obertura i tancament de les instal-lacions i dependéncies, aixi com de la
custodia de les claus.

- Realitzar reparacions i tasques de manteniment basic que no requereixin d’un especialista
(arreglar endolls i canviar bombetes, aixetes, panys de porta, fluorescents, mobiliari etc.).

- Preparar i adequar les sales per la celebracié de reunions o altres activitats.

- Tenir cura del magatzem, les eines i el material necessari per a realitzar les seves funcions.

- Realitzar la distribucio de material i objectes diversos pels diferents departaments i centres
municipals, quan sigui necessari.

- I, en general, totes aquelles de caracter similar relacionades amb el seu lloc de treball.

Temari:

Tema 1.- Funcions de la consergeria en els diferents centres del municipi. Recepcid i atencid al public
al centre. Us i cura de les instal-lacions publiques: obertura i tancament d‘edificis i locals, control
d‘accessos, i custodia i vigilancia de les instal-lacions. Maneig de les maquines reproductores,
enquadernadores, i altres analogues. Custodia de maquines i mobiliari i trasllat del mateix.

Tema 2.- Seguretat i salut en el seu lloc de treball. Utilitzacié adequada dels equips relacionats amb
la seva activitat, d’acord amb els procediments establerts i la normativa vigent en matéria de
prevencid de riscos laborals.

Denominacio Escala Subescala Grup | Sub Grup | Codi | Places Sistema
PO- BOS SERVEIS DIVERSOS AE serveis AP AP 212 1 co
Especials

[03110/2024 [ ALCALDE

Signatura 1 de 1

Marc Solsona Aixala

Condicions laborals: jornada completa de dilluns a divendres.
Nivell de catala requerit: B1

Funcions:

- Realitzar tasques de manteniment de les instal-lacions i equipaments municipals i de la via publica
sota les indicacions de I'encarregat o empleat en qui delegui.

- Controlar el correcte estat de les instal-lacions i equipaments dels centres o espais on el lloc
desenvolupa la seva activitat i vetllar pel seu bon Us.

- Realitzar tasques de transport de materials amb vehicles.

- Donar suport a I'equip de manteniment municipal.

- En general, totes aquelles de caracter similar relacionades amb el seu lloc de treball.

Temari:

Tema 1.- Coneixements sobre les eines i materials en I'especialitat d’obres i serveis. Coneixement i
manteniment dels equipaments municipals.

Tema 2.- Seguretat i salut en el seu lloc de treball. Utilitzacio adequada dels equips relacionats amb
la seva activitat, d’acord amb els procediments establerts i la normativa vigent en matéria de
prevencid de riscos laborals.
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Denominacié del Lloc de treball Escala Subescala Grup GS::Z) Codi | Places Sistema
PO Instal-lacions Amistat AE Técnica C c2 267 1 co

Condicions laborals: jornada completa, de dilluns a divendres i caps de setmana segons
programacio.
Nivell de catala requerit: B2

Funcions:

- Preparar, manipular i controlar les instal-lacions de llum i so, aixi com la taula de control de llum i
so, per a les activitats programades en l'equipament Teatre I’Amistat.

- Realitzar el muntatge i desmuntatge necessari per a les activitats programades en l'equipament
Teatre I'’Amistat.

- Donar suport técnic a empreses subcontractades que realitzen activitats programades en
l'equipament Teatre I’Amistat.

- Realitzar manteniment de les instal-lacions i informar de les necessitats logistiques a la persona
responsable superior.

- Donar les instruccions pertinents a les entitats o ens a qui es cedeixi I'equip de so mobil i fer
l'entrega i recollida en bon estat del mateix.

- I, en general, totes aquelles de caracter similar relacionades amb el seu lloc de treball.

Temari:

Tema 1.- Cartipas de I’Ajuntament de Mollerussa: Organitzacié Municipal: Comissions Informatives
de caracter permanent i comissions especials. Alcaldia i Regidories d’Actuacié Municipal.

Tema 2.- Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel que s’aprova el text refds de la Llei de
I’Estatut Basic de I'Empleat Public (TREBEP). El personal al servei de les Administracions Publiques.
Adquisicié i perdua de la relacio de servei.

Tema 3.- Equips de sonoritzacié: Microfons (tipus | caracteristiques), altaveus (tipus i
caracteristiques), equips d'efectes (equalitzadors, filtres), amplificadors i etapes de potencia. (tipus
d'amplificacié i caracteristiques), sistemes de conferéncia (elements i connexionat).

Tema 4.- Il-luminacié . L'equip d’il-luminacié: fonts, suports. La il-luminacié als actes. Tecniques
digitals aplicades a la il-luminacio. Ajustaments d’equips i conservacio.

Tema 5.- L’espai de presentacio audiovisual. Organitzacio, disseny i instal-lacions. La projeccio.
Condicions ambientals. L’acustica. La sincronitzacio dimatge i so. Efectes de sala.

Denominacio del Lloc de treball Escala Subescala Grup g;:ll;? Codi | Places Sistema
PO Instal-lacions Amistat AE Técnica (o c2 269 1 co

Condicions laborals: jornada completa, de dilluns a divendres i caps de setmana segons
programacio.
Nivell de catala requerit: B2

Funcions:

- Preparar, manipular i controlar les instal-lacions de llum i so, aixi com la taula de control de llum i
so, per a les activitats programades en l'equipament Teatre I’Amistat.

- Realitzar el muntatge i desmuntatge necessari per a les activitats programades en l'equipament
Teatre I’Amistat.

- Donar suport técnic a empreses subcontractades que realitzen activitats programades en
l'equipament Teatre I’Amistat.

- Realitzar manteniment de les instal-lacions i informar de les necessitats logistiques a la persona
responsable superior.
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- Donar les instruccions pertinents a les entitats o ens a qui es cedeixi I'equip de so mobil i fer
I'entrega i recollida en bon estat del mateix.
- I, en general, totes aquelles de caracter similar relacionades amb el seu lloc de treball.

Temari:

Tema 1.- Cartipas de I’Ajuntament de Mollerussa: Organitzacié Municipal: Comissions Informatives
de caracter permanent i comissions especials. Alcaldia i Regidories d’Actuacié Municipal.

Tema 2.- Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel que s’aprova el text refds de la Llei de
I’Estatut Basic de I'Empleat Public (TREBEP). El personal al servei de les Administracions Publiques.
Adquisicié i perdua de la relacio de servei.

Tema 3.- Equips de sonoritzacié: Microfons (tipus | caracteristiques), altaveus (tipus i
caracteristiques), equips d'efectes (equalitzadors, filtres), amplificadors i etapes de poténcia. (tipus
d'amplificacié i caracteristiques), sistemes de conferéncia (elements i connexionat).

Tema 4.- Il-luminacié . L’equip d’il-luminacio: fonts, suports. La il-luminacié als actes. Tecniques
digitals aplicades a la il-luminacio. Ajustaments d’equips i conservacio.

Tema 5.- L’espai de presentacio audiovisual. Organitzacio, disseny i instal-lacions. La projeccio.
Condicions ambientals. L’acustica. La sincronitzacio d’imatge i so. Efectes de sala.

Aixi mateix, es vol fer constar que per una errada aquesta dues places d'origen estructural que
complien tots els requisits previstos en l'article 2 de la llei 20/2021, no van sortir en el moment de la
convocatoria excepcional en el marc del procés d'estabilitzacié d'ocupacié temporal . Ateses les
rectificacions fetes per aquestes dues places PO Instal-lacions Amistat Técnica C2 NUM 267 i 269
és dona un nou termini de vint dies d'inscripcié i abonament dels drets de participacié
(5€) .

L’aprovacid de la llista d’admesos i exclosos sera d’un mes.

El termini de presentacié d’al-legacions sera de deu dies.

L’aprovacié provisional definitiva de la llista d’admesos i exclosos sera d’un mes.

Modificacio de la base SETENA. Sistemes de Seleccioé i Desenvolupament dels Processos

Ates que hi han dues bases especifiques per a cada tipus de sistema de provisid, ja sigui concurs
oposicié, ja sigui concurs de merits; les bases un cop esmenades les errades queden segons el
seglent redactat:

CRITERIS GENERALS A APLICAR ALS PROCESSOS D’ESTA,BILITZACIé DERIVATS DE LA
LLEI 20/2021, DE 28 DE DESEMBRE DELS EMPLEATS PUBLICS DE L’AJUNTAMENT DE
MOLLERUSSA. SISTEMA DE CONCURS-OPOSICIO (ART. 2 DE LA LLEI 20/2021)

Requisits del procés selectiu

En el procediment d’estabilitzacié, s’ha de tenir present l'establert a I'art. 61 de TRLEBEP, i les
condicions predeterminades per la Llei 20/2021.

En les convocatories de places en procés d'estabilitzacio és aplicable la normativa sobre titulacio
académica o professional exigida per a accedir als diferents cossos d’empleats publics, en funcié del
seu grup/subgrup de pertinenca, o a les diferents categories professionals. El fet d'exercir o haver
exercit préviament la placa convocada no eximeix d'aquest requisit, sense perjudici d'aquells
suposits en els quals la normativa convencional per al personal laboral aplicable a I'ambit estableixi
la possibilitat d'accedir amb altres titulacions académiques o professionals similars o equivalents.

A excepcid dels casos en qué es pugui justificar normativament, s’exigira la mateixa titulacié o nivell
d’estudis exigits per a I'accés en el moment de la creacio de la placa objecte de convocatoria.
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El coneixement dels idiomes catala i castella sén requisits de participacié. Qui no pugui acreditar el
nivell requerit, haura de superar una prova que es realitzara a l'efecte. El requisits de participacio
s’han de complir en el moment en qué finalitzi el termini de presentacio de les sol-licituds.
Unicament el requisit de coneixement del catala i del castella es podran acreditar fins al dia de
realitzacio de la prova convocada a l’efecte. De la superacié d’aquestes proves en restaran exemptes
aquelles persones aspirants que préviament, i en el marc d’un altre procés selectiu a 'administracio
convocant, hagin superat o acreditat un nivell igual o superior al requerit en les respectives bases.

Pel que fa als sistemes selectius, caldra distingir entre els previstos a l'art.2 de la Llei 20/2021
(sistema concurs oposicid) i els contemplats a la disposicié addicional sisena i vuitena de la Llei
20/2021 (sistema de concurs).

A. Sistema de concurs-oposicio (art. 2 de la Llei 20/2021)

En els processos d’estabilitzacié que es derivin de I'art. 2 de la Llei 20/2021, el sistema de seleccid
sera el de concurs-oposicié amb una valoracid total de 100 punts, corresponent a la fase de concurs
un quaranta per cent (40%) de la puntuacio total d’acord amb el barem previst i a la fase d’oposicié
el seixanta per cent (60%) de la puntuacié total.

El resultat del procés selectiu s’obté de la suma de les puntuacions obtingudes a la fase d’oposicié i a
la fase de concurs, resultant seleccionada la persona aspirant que obtingui la puntuacio final més
alta.

Fase d’oposicio (60 punts)

Aquest fase d’oposicié tindra caracter eliminatori, pero amb la particularitat que els exercicis que la
conformen no seran eliminatoris entre ells i, en conseqiiéncia, la puntuacié d’aquesta fase sera el
resultat de la suma agregada de la puntuacié assolida en cada un dels exercicis.

El contingut de les proves estara relacionat amb el desenvolupament de les funcions de les places i
propies de l'escala, subescala, classe i categoria, grup professional o grup equivalent, a la qual
s’accedeix i amb el temari per a cada grup de titulacio que s’aprovi.

Amb caracter general, aquesta fase consistira en la realitzacié d’una prova tedrica tipus test o de
preguntes amb respostes curtes referenciada al temari; i, una prova practica, amb la possibilitat de
proposar diversos suposits per triar-ne un o més, relacionada amb les funcions dels llocs de treball
vinculats a les places.

Per superar la fase d’oposicié cal obtenir un minim de puntuacio agregada d'entre 20 i 30 punts dels
exercicis teoric i practic. La puntuacio maxima de la prova teorica sera de 20 punts, sense que
descomptin les respostes incorrectes, en el seu cas. La puntuacio maxima de la prova practica sera
40 punts.

Per aquelles places no vinculades en cap cas a tasques administratives dels subgrups C1, C2 i
Agrupacions Professionals i llocs de treball adscrits a I'EMMM es podra establir una uUnica prova
practica associada a les funcions del lloc de treball i feines habituals.

El nombre de temes sera, per cada subgrup, el que seguidament es detalla:

Al: 14 temes.
A2: 11 temes
C1: 7 temes
C2: 5 temes
AP: 2 temes.
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Els temes s’especifiquen en la descripcio de cada lloc de treball en el Annex I.

Fase de concurs (40 punts)

Donades les caracteristiques del procés d'estabilitzacié de la Llei 20/2021, de 28 de desembre, es
tindra en compte majoritariament I'experiéncia en l’escala, categoria o equivalent que es tracti, de
manera que haura d'existir una graduacié que permeti valorar en major mesura els serveis prestats
en la mateixa categoria o cos.

La fase de concurs suposara el 40% de la puntuacié total del concurs-oposicié. En aquesta fase, els
meérits que es valoraran seran els professionals, els académics i altres mérits vinculats a processos
de seleccié anteriors o a certificats de competéncies digitals o similars.

Es valorara els serveis prestats en la condicio de personal funcionari interi o personal laboral
temporal de la segiient manera:

e Mérits professionals 30 punts:

— Serveis prestats en I'administracié convocant que siguin del mateix grup/subgrup de
titulacio i amb les funcions corresponents al cos o escala, categoria professional o
equivalent a la qual pertany la plaga convocada. Aquests serveis es valoraran amb
0,50 punts per mes treballat.

— Serveis prestats en qualsevol administracié publica o ens del sector public que sigui
del mateix grup/subgrup de titulacié i amb les funcions corresponents al cos o escala,
categoria professional o equivalent a la qual pertany la placa convocada. Aquests
serveis es valoraran amb 0,10 punts per mes treballat.

Serveis prestats en I’'ens convocant que siguin d’un grup/subgrup de titulacié del cos o escala,
categoria professional o equivalent, diferent de la qual pertany la placa convocada. Aquests
serveis es valoraran amb 0,10 punts per mes treballat.

— Es podra valorar també |’experiéncia en el sector privat quan les funcions desenvolupades

tinguin una equivaléncia amb les funcions de la placa convocada. Aquests serveis podran ser

valorats amb 0,05 punts per mes treballat.

e Merits academics o altres mérits: 10 punts

— Per la possessié de titulacions académiques o professionals oficials de nivell igual o superior
diferents de la requerida per a I'accés a l’escala o categoria corresponent.

Grup C (C1 i C2) Co;%?s C (C1 7 C | agrupacions

Formacié | GRUP A (A1) Administracio i professional
Serveis
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— Pels cursos de formacié continua o els cursos rebuts o impartits de formacié universitaria de
postgrau, que estiguin orientats a l'acompliment de funcions en l'escala o en la categoria
professional a la qual es desitja accedir.

Grup C (C1 i C2)
Formacié | GRUP A (A1iA2) | Administracio i
Serveis

Grup C (C1 i C2) | Agrupacions
Oficis professional

Fins a 10 hores: 0,20 punts per curs
D’11 a 20 hores: 0,40 punts per curs

Continua | e 21 a 50 hores: 0,45 punts per curs

De més de 50 hores: 0,50 punt per curs

- Disposar de certificats ACTIC o equivalents: Basic 0,75 punts, Mig 1,5 punts, Superior 3
punts (no acumulable)

- Formacié DEA o Primers Auxilis (reconeguts a Catalunya): 0,75 punts per curs

- Disposar de certificat de nivell de coneixements de llengua catalana superior a I’exigit com a
requisit de participacié per la convocatoria: 3 punts

- disposar de certificat de llenguatge especialitzat i altres idiomes (inclos llenguatge de
signes): nivell B1 o equivalent 0,75 punts, nivell B2 o Equivalent 1,5 punts, nivell Superior o
equivalent 3 punts

- Formacié en ciberseguretat i proteccié de dades: 0,30 punts

- Formacio en igualtat de génere: 0,30 punts

- Carnet de conduir (pels llocs de treball que requereixin un desplacament): 0,30 punts.

- Carnets especifics (d’instal-lacié, de maquinaria, carretiller, etc. en relacié al lloc de treball):
1,50 punts

- Voluntariat en entitats locals o entitats d’ambit del lloc de treball: 0,30 punts.

- Formar part de banda musical, orquestra o grup musical (entitat musical registrada): 3 punts

- Per participacié en concerts / exposicions / xerrades / jornades, seminaris, congressos/
gravacions / publicacions / premis / competicié a nivell provincial-autonomic-estatal de
I'ambit del lloc de treball: 0,15 punts per acte/acreditacio

En cas d’empat, en el resultat final de la valoracié dels mérits, se seleccionara I'aspirant que obtingui
millor puntuacié respecte dels dies de serveis prestats a [l‘administracié convocant en el
desenvolupament de les funcions corresponents al lloc de treball objecte de la convocatoria. En cas
de persistir I'empat es tindra en compte el dies de serveis prestats a I'administracié convocant, i de
persistir I'empat es tindra en compte I'aspirant de major edat.

El tribunal no podra proposar el nomenament o contractacio d’un nombre d‘aspirants seleccionats
superior al de les places convocades.
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Borses de treball derivades dels processos d’estabilitzacio

Les persones que no superin un procés selectiu, i que hagin treballat a I'administracié convocant,
podran formar part de la borsa que es crei o integrar-se en les borses existents quan reuneixin les
condicions seglents:

® FEn el cas del sistema de concurs-oposicio (art. 2 de la Llei 20/2021) quan l'aspirant no superi
la fase de I'oposicio, pero hagi obtingut com a minim un 30% de la nota d’aquesta fase.

L’ordre de preferéncia estara determinat per al nombre de dies de treball efectiu a 'administracio
convocant.

La crida per ocupar les noves vacants que es vagin produint en l'administracié convocant es fara
mitjancant aquesta borsa. Un cop cobertes totes les vacants amb aquest sistema, s‘atendra les
necessitats en matéria de personal d’acord amb els procediments ordinaris de seleccid.

Mesures d’agilitzacié dels processos d’estabilitzacio.

El termini de presentacié de sol-licituds s’acorda que sigui de vints dies.

El termini de presentacié d‘al-legacions sera de deu dies.

L’aprovacid definitiva de la llista d’'admesos i exclosos sera d’un mes.

La presentacio de la documentacié un cop superat el procés selectiu sera de vint dies.
El termini per la presa de possessio sera d’un mes.

De manera motivada i per agilitzar I'execucié del procés selectiu I'ens convocant podra acordar
reduir els terminis ordinaris a la meitat.

D’acord amb el que indica la disposicié addicional quarta de la Llei 20/2021, que assenyala la
importancia del compliment del terminis d’execucié de les convocatories i en aquest sentit d’agilitzar
dels processos, per la qual cosa de manera preferent si escau, s‘'acumulara en una mateixa sessio la
prova teorica, la prova practica i la prova de llengua catalana i castellana. També podra articular
mecanismes que li permetin digitalitzar el procés de seleccid.

Drets de participacio

D’acord amb l'ordenanca fiscal nim. 8 vigent, art. 6 epigraf 6e de I'ajuntament de Mollerussa , per
inscriure’s a la convocatoria corresponent la persona aspirant ha de satisfer la taxa per drets
d’examen.

Es dona un termini de 10 dies des de la publicacid per fer efectiu el pagament de la taxa en el cas
que les persones aspirants no ho hagin fet .

Cas que la persona aspirant no faci efectius els drets d’examens dins d‘aquest termini quedara
exclos, sense opcio de esmenar-se fora del termini previst.

La taxa per participar en aquesta convocatoria, d’acord amb I'Ordenanca fiscal nim. 8 vigent art. 6
epigraf 6é.

Places grup Al : és de 30 €.
Places grup A2 : és de 25 €.
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Places grup C1 : és de 15 €.
Places grup C2 : és de 10 €.
Places grup AP: és de 5 €.

Aquesta taxa ha de ser satisfeta préviament pels aspirants i per cada lloc de treball al qual es vulgui
accedir.

No es retornaran els drets de participacio a la concurréncia en els suposits d’exclusio de les proves
selectives per causa imputable a la persona interessada. Per tant i, entre d’altres, no es retornaran
en el suposit d’exclusid per no complir els requisits o no aportar els documents exigits a la
convocatoria.

Reduccié en el pagament dels drets d'examen

Tenen dret a la reduccié del 50% en el pagament:

. Les persones que acreditin una incapacitat igual o superior al 33%.
. Les persones que estiguin en situacié d'atur i no percebin cap prestacié economica.
o Les persones que tinguin familia nombrosa al seu carrec.

Cal adjuntar el certificat o la comprovacié que acredita el compliment d'aquests requisits.
Forma de pagament.

Mitjancant ingrés a : Banc de Sabadell: ES13-0081-0139-1100-0124-3426 a nom de I’Ajuntament
de Mollerussa, per gir postal o directament a les oficines de I’Ajuntament.

Cal indicar: Codi Lloc de treball al qual es presenta Nom i NIF de la persona aspirant.
Proteccié de dades

D'acord amb la normativa de proteccié de dades s'informa que les dades personals de les persones
aspirants seran tractades per I'Ajuntament de Mollerussa amb la finalitat de gestionar la seva
participacié en el present procés.

Tret d'obligacié legal les seves dades no seran cedides a tercers. Tenen dret a accedir, rectificar,
suprimir i exercir els altres drets sobre les seves dades.

Contra les present modificacié a les bases, que posen fi a la via administrativa, es pot interposar
alternativament o recurs de reposicio potestatiu, en el termini d'un mes a comptar des de I'endema
a la publicacié del present anuncio, davant ['Alcaldia d'aquest Ajuntament de Mollerussa, de
conformitat amb els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment
Administratiu Comu de les Administracions publiques, o recurs contenciés-administratiu, davant el
Jutjat del Contenciés-Administratiu de Lleida o, a la seva eleccid, el que correspongui al seu domicili,
en el termini de dos mesos a comptar des de l'endema a la publicacié del present anunci, de
conformitat amb ['article 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, de la Jurisdiccié Contencids-
Administrativa. Si s'opta per interposar el recurs de reposicio potestatiu, no podra interposar recurs
contencids-administratiu fins que aquell sigui resolt expressament o s'hagi produit la seva
desestimacio per silenci. Tot aixo sense perjudici de qué pugui exercitar qualsevol altre recurs que
estimi pertinent.”

Mollerussa, a data de la signatura electronica.
L’Alcalde, Marc Solsona Aixala
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