Acta Plenari Consell Social

Data: 6 de febrer de 2024

Hora de comengament: 13.30 hores
Hora finalitzacié 14.30 hores

Lloc: Casal Sénior

Membres

Assistents:

M.S.A- Alcalde de Mollerussa i President del CSM

A.C. - Regidora d’accié social i comunitaria, ciutadania i infancia
R.C. - Regidora de participacié

M.P.- Secretaria del Consell Social.

A.S- Referent del CSM

D.V.- Ciutadania

C.T. - Referent del Casal Municipal per a la Gent Gran

I.M.- Ciutadana

L.M.- Referent del pla de civisme

T.P- Referent del CAP de Mollerussa programa " Salut i Comunitat”.
S.R. - Associacio contra el Cancer de Mollerussa.

J.S- Coordinadora Espai Social Catalunya la Pedrera — Fundacié Catalunya La
Pedrera

e T.G.- Ciutadania Referent de Creu Roja

o I.M Referent Servei de rehabilitacié Comunitaria

e E.R.iI.S. Associacié Acudam

e G. F. ASM pla d'Urgell

e M. F. Can Jaques

e M.C.- Referent CFA Mollerussa.

Excusen la seva preseéncia:
e M.S.- Ciutadania .
e P.P.- Ciutadania i Referent Fundacié Angel Olaran

e R. C. - Referent de Creu Roja el Pla d'Urgell.

e L.S.- Referent ASPID

e X.M. - Tecnica en ciutadania i migracions

e S.M. - Referents del CAP de Mollerussa programa “ Salut i Comunitat”.
e A. B. - referent del CAP de Mollerussa programa * Salut i Comunitat”.
e M.LL.- Técnica Joventut, Oficina Jove Pla d'Urgell

e J1.D. - Ciutadania

¢ M.R. Albada Associacié de dones del Pla d’Urgell
e A.P. Llar Terres de Ponent

e 1.S. Associacié de Senegalesos

Desenvolupament de la sessio i acords

1. Benvinguda

A.S., dbéna la benvinguda i agraeix |'assistencia al plenari. Excusa als absents.



2. Salutacié president CSM

M.S. president del CSM, agraeix a les persones assistents, la seva presencia i compromis.

Dona la benvinguda a tots i totes i dona I'enhorabona pels esforgos realitzats durant I'any

2023.

3. Presentacio i contextualitzacio

Es fa la presentacid del CSM, s’exposen els antecedents i els objectius que hi havia

marcats per I'any 2023.

Fomentar la participacid activa i transversal amb altres consells, espais,
programes de la ciutat, etc.

Potenciar el treball amb altres cultures i detectar necessitats.

Per dur a terme aquests objectius el CSM s’ha organitzat en tres comissions de treball.

Cada comissio de treball, s'ha marcat els seus propis objectius.

1.

Comissid de salut

2. Comissio de medi ambient

3. Comissio de diversitat cultural

4. Comissio de salut

Objectiu: Treballar temes transversals relacionats amb els habits saludables.

Accié: Estudi sobre la percepcio dels habits saludables.

Poblacio diana: persones séniors de 65 a 75 anys.

Descripcio de I'accioé:

S’ha fet un estudi per saber la percepcié dels habits saludables en persones de

65 a 75 anys.

El métode utilitzat ha estat I'observacié i I'entrevista a partir de 3 grups focals.

Les persones participants dels grups focals sén usuaris i usuaries del Casal

Municipal Senior i participants de I'Espai Social Catalunya la Pedrera - Fundacio

Catalunya La Pedrera.

S’han fet 3 grups, 2 grups mixtos i 1 format només per homes.

S’han realitzat 4 sessions, d'una durada d’1 hora i 30 minuts:

o 1 sessi6 de presentacidé de |'estudi a les persones, en aquesta es va

explicar en qué consistia |'estudi i es van presentar les entrevistadores.
En aquesta primera sessid les persones van decidir si volien formar part

de I'estudi o no.



o 2 sessions de treball.

o 1 sessid per presentar els resultats a les persones participants.

e Per fer les entrevistes als grups, préviament s’ha disenyat una guia, tot i que ha
estat important tenir una flexibilitat en el procés a fi que els informants se

sentissin comodes i poguessin expressar-se amb total llibertat.

Enllag: Estudi sobre la percepcié dels habits saludables

https://www.mollerussa.cat/wp-content/uploads/2024/02/ESTUDI-SOBRE-
LA-PERCEPCIO-DELS-HABITS-SALUDABLES-1.pdf

Propostes d’accions 2024:

e Dur a terme les actuacions sorgides de |'estudi.
o Tertdlia cafe

o Taller de restauracié de mobles

5. Comissio de diversitat cultural.
Objectius:
1. Poder crear estratégies que facilitin:
e Lainterrelacio
e La proximitat entre la ciutadania de Mollerussa
2. Fomentar la participacio activa de persones de diferents cultures en diferents

ambits i/o sectors de la ciutat

Antecedents:
L'any 2022, el CSM, va dur a terme l’actuaciéo anomenada:
Parlem?
e Aquesta actuacidé va ser un espai de trobada i dialeg
e La poblacié diana va ser ciutadania de Mollerussa de diferents cultures, majors
de divuit anys. Van formar part de |I'accié 30 persones.
e Es van fer 3 trobades en total, 2 per dur a terme l'accid i 1 per fer el retorn a

les persones participants.
Fruit d'aquesta actuacio, n’ha sortit la seglient accié:
Accié: Pindoles formatives

Aquestes volen atansar informacio d'interés a la ciutadania de Mollerussa. Es decideix

fer dues pindoles, i fer-les com a prova pilot a grups ja constituits.


https://www.mollerussa.cat/wp-content/uploads/2024/02/ESTUDI-SOBRE-LA-PERCEPCIO-DELS-HABITS-SALUDABLES-1.pdf
https://www.mollerussa.cat/wp-content/uploads/2024/02/ESTUDI-SOBRE-LA-PERCEPCIO-DELS-HABITS-SALUDABLES-1.pdf

La referent de Creu Roja del Pla d'Urgell, ofereix els espais de les classes de catala i
castella que imparteixen des de la seva entitat, i la técnica de politiques migratories
de I'Ajuntament de Mollerussa també ofereix el grup que té en el servei d’acollida
municipal en el que fan formacié sobre coneixement de la societat catalana i el seu

marc juridic.

Finalment seleccionem aquest grups constituits perqué a nivell d’horaris, espais i

desenvolupament és facil dur a terme I'accié de les pindoles.
S’han dut a terme dues pindoles:
Pindola de: “La meva Salut”

e Impartida per la técnica referent del CAP de Mollerussa programa “Salut i
Comunitat”, membre del CSM.
e S’han fet 7 pindoles on han assistit 87 persones
e S’ha treballat el seglent:
o Coneixement de la targeta sanitaria
o Drets i deures de les persones usuaries
o Bon Us del sistema sanitari
o Telefons d'interes
o Diferéncia entre: urgéncia i emergeéencia
o Com demanar hora al metge o pediatra

o Practica I’App de la meva salut

Pindola de: “Tramits burocratics”

e Impartida per la técnica de I'OAC
e S’han fet 3 pindoles on han assistit 87 persones
e S'’ha treballat el seglient:
Relacionar-se de manera no presencial amb el teu Ajuntament i altres
administracions.
o Qué podem trobar a la web de I'ajuntament.
o Com fer una instancia i que ha de sortir en aquesta.
o Com descarregar un certificat de padro.
o Queé és I'idCAT mobil.
o Diferéncia entre idCAT mobil i la @Clave, per a que s'utilitza cada
identificacio.

o Qué necessitaras per poder-te registrar.



Propostes d’accions 2024:

e Avaluacié de les pindoles i implementacié d’aquestes a nous grups

e Activitat cultural per la ciutadania

6. Presentacio comissio de medi ambient.
Objectiu: Realitzar accions sobre el medi ambient.
Accions realitzades:
e Activitats en la setmana sense fum. Taller de cendres amb material reciclat
juntament amb el CPI, el CPA i el Consell Sénior, tot junts formem el SIAS
e Les persones de la comissié de medi ambient, sén les representants del

consell social en el consell de la ciutadania.

L'any 2024 la comissié de medi ambient no estara activa, les persones del CSM si que

col-laboraran en les accions de medi ambient de la ciutat.

7. Retrobament de noves persones i entitats per formar part del consell social.
Aguest any, hem fet retrobament amb aquelles entitats de caracter social i persones
que havien format part del CSM.

Els hem explicat el treball que esta fent el CSM en aquests moments i els hem
convidat a que tornin a formar-ne part, sigui de manera continuada o en accions
puntuals, poden crear aixi sinergies entre les entitats i la ciutadania per treballar en la

Mollerussa que volem.

Intervencions i propostes:

El president del Consell Social reflexiona sobre ser capacos d'explicar les actuacions
que es duen a terme des del CSM amb un bon relat. En el moment actual és important
poder construir un discurs que faci valdre la feina que s'esta fent. Comenta que seria
necessari crear uns indicadors que ajudin a elaborar aquest relat.

Es posa en emfasi durant el debat que aquest és un repte a completar per part del
consell social, generar una bona comunicacié, com un eslogan que ajudi a construir
aquest relat.

Per dur a terme aquest proposit es parla de la importancia d’elaborar un format que
s'allunyi del relat assistencial, per anar cap a un discurs més social. Un discurs de
ciutat on necessariament s’haura de continuar treballant sobretot pedagogicament per

una ciutat no sectoritzada.



El president del consell, reflexiona sobre la importancia de crear espais compartits
com a repte de futur. Mirar de fer activitats transversals amb un treball pedagogic

implicit.

El president del consell social, proposa fer un equip de treball, un grup focal de cara el
futur. Amb una metodologia com la dinamica que dur a terme el consell social amb
algun professional que lideri la taula per poder articular passos de cara el futur. Es
tracta que consensuem el relat tenint present aquesta “fusié cultural” que ha sortit

durant el plenari.

La regidora d’accid social, comenta que dins el terme que ha sorgit de “fusio cultural”
seria bo fer el relat de qué i com.

S’ha de poder elaborar un relat molt més complet de la ciutat tenint present la fusio
de les cultures. Es important poder-ho visibilitzar i conscienciar a la ciutadania.

Ara el qué seria important és construir un grup focal de conscienciacié per poder

treballar en tot aixo.

Mollerussa a 6 de febrer de 2024



